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Sammanfattning

I Konstnarsndmndens uppdrag ingar att halla sig underrédttad om konstnarernas ekono-
miska och sociala forhallanden samt bevaka trygghetssystemens utformning och tillamp-
ning i forhallande till den konstnérliga verksamheten. Som ett 6vergripande direktiv i sin
verksamhet ska Konstndrsndmnden dven anlégga ett jamstalldhetsperspektiv déar kvinnor
och mans villkor utgér ett sarskilt analystema.

Rapporten Konstndrernas inkomster ur ett jamstdalldhetsperspektiv syftar till att belysa
konstnérers ekonomiska jamstéalldhet genom att analysera de inkomster, tillgdngar och
transforeringar som kvinnor och mén har inom konstomradet. Rapporten ar den andra
delstudien 1 Konstndrsndmndens rapportserie om konstnédrernas inkomster. Det empiriska
underlaget utgors av registerdata fran Statistiska Centralbyran baserat pa inkomstaret
2007. Materialet visar antalet verksamma kvinnor och mén i olika konstnarliga yrkesom-
raden, dessa konstnérers sammanraknade forvarvsinkomst och resultat i naringsverk-
samhet, forvarvsinkomstens sammanséttning och férdelning efter utbildningsnivé, samt
konstnérernas inkomst av kapital, formoégenhet och transfereringar. Genom att redovisa
det genomsnittliga antalet barn som konstnarligt yrkesverksamma kvinnor och mén har,
problematiseras 1 rapporten dven relationen mellan egenforsérjning, arbete och familjeliv.

Fran mitten av 1970-talets till mitten av 1990-talet 6kade andelen kvinnor inom de
konstnérliga yrkesomradena. Sedan dess forefaller forhallandet stabiliserats. Inkomstaret
1995 utgjordes konstnarsgruppen av 47 procent kvinnor och 53 procent mén. Denna rap-
port visar att gruppen ar 2007 bestod av 46 procent kvinnor och 54 procent mén. Konst-
narsgruppen kan darmed i stort betecknas som kénsbalanserad, men med en svag manlig
dominans. Foérdelningen mellan kénen varierar dock beroende pa konstomrade. Omradena
Bild- och form, Film, Ord och Teater ar kénsbalanserade. Omradet Dans 4r kvinnodo-
minerat och 70 procent av utévarna ar kvinnor. Yrkeskategorierna Musik och Musikal
dr mansdominerade och bestar av 71 respektive 64 procent méin. De yrkesomraden som
genomgatt storst forandring betraffande konssammanséttning dr konstomradena Film och
Ord som ar 1995 bestod av 64 respektive 65 procent mén, vilket kan jamforas med ar 2007
da det inom filmomradet fanns 58 procent man och 55 procent man bland ordkonstnérerna.
Ett anmarkningsvéart resultat 1 sammanhanget dr att andelen manliga konstnérer inom
musikomradet inte forandrats pa 12 ar.

I likhet med tidigare undersokningar visar studien att konstnérer 1 jamforelse med
6vriga befolkningen dr hogutbildade, men att deras medianinkomst trots det ar lagre 4n
1 befolkningen. For hela konstnarsgruppen var medianvérdet for den sammanriaknade
forvarvsinkomsten ar 2007 205 559 kronor, vilket kan jamforas med 240 563 kronor som
var motsvarande varde 1 befolkningen. Konstnarsgruppens medianinkomst ar saledes 15
procent lagre &n befolkningens.

Medianvéardet for den forvarvsinkomst som kvinnorna 1 konstnarsgruppen hade ar
2007 var 194 720 kronor. Fér médnnen var motsvarande siffra 217 356 kronor. Kvinnornas
medianinkomst utgjorde 90 procent av ménnens. Skillnaden ar nagot stérre 1 befolkningen
1 sin helhet dar kvinnor har 78 procent av ménnens medianinkomst. De konstnérligt verk-
samma kvinnornas andel 1 de 6vre inkomstklasserna tenderar dock att minska. I inkomst-
klassen 240-399 900 kronor aterfanns 42 procent kvinnor och 58 procent mén. I gruppen
med en sammanréknad forvarvsinkomst 6ver 400 000 kronor aterfanns endast 33 procent
kvinnor och 67 procent man.

Eftersom att vara kvinna 1 sig innebar en reduktion av ekonomiska resurser, och da
kvinnor i allménhet har ldgre forvarvsinkomst &n mén, tenderar den relativa forlusten 1
att investera 1 ett konstnérligt yrke som kvinna att bli mindre dn fér en man. I rapporten
konstateras att det inte alltid innebar en inkomstforlust att ge sig in pa en konstnarlig
yrkesbana. Kvinnor i1 konstnarsgruppen har 91 procent av den medianinkomst kvinnor har
1 befolkningen. Mén 1 konstnarsgruppen har 79 procent av vad mén har i medianinkomst
1 befolkningen. Bade kvinnor och mén i konstnérsgruppen har dock smé inkomster vilket
innebéar att kvinnor som ar konstnérer dr en samhéllsgrupp med sarskilt 1ag inkomstniva.

Flest antal kvinnor finns inom Bild och form som ar den konstnérliga yrkeskategori



som har lagst medianinkomst. Storst antal mén finns inom musikomradet, vilket ar det
yrkesomrade med nast hogst medianinkomst. Teateromradet dr det konstomrade med
hogst medianinkomst men ocksa det omrade dar skillnaden i medianinkomst 4r som storst
mellan kénen. Kvinnornas medianinkomst utgér 88 procent av ménnens. Musik och Film
ir de konstnérliga yrkesomraden med minst inkomstskillnader mellan konen. I dessa
grupper har kvinnor 97 procent av midnnens medianinkomst.

Kvinnor med konstnérlig yrkesverksamhet utgor en sarskilt hogutbildad kategori. Un-
dersokningen visar att 73 procent av kvinnorna har en eftergymnasial utbildning kortare
4n tre ar och 53 procent en som ar tre ar eller langre. Fér mannen ar motsvarande siffror
62 respektive 45 procent.

Ett annat védsentligt resultat i rapporten 4r att kvinnor har betydligt hogre nettoformo-
genhet 4n sina manliga kollegor. Medianvirdet for mins nettoférmogenhet i konstnérs-
gruppen var ar 2007 234 089 kronor. Motsvarande vérde for kvinnorna var 323 650 kronor.

Andelen kvinnor i konstnarsgruppen som bedriver naringsverksamhet 4r dessutom
storre dn 1 befolkningen generellt. Av alla 1 konstndrsgruppen som ar 2007 bedrev narings-
verksamhet utgjordes 45 procent av kvinnor och 55 procent av mén.

Att kvinnor generellt har lidgre forvarvsinkomst 4n mén diskuteras i rapporten i termer
av en negativ genuseffekt dir faktumet att vara kvinna innebéar en reduktion av inkomst-
resurser. En sddan reduktion av resurser kan innebéra att kvinnor inom yrkesomraden
med hard konkurrens méaste vara battre utrustade 4n mén i motsvarande positioner. For
den som ska ge sig in pa yrkesbanor som kraver hoga utbildningsinsatser, men tenderar
att resultera i laga inkomster, kan det diarfor hjalpa att besitta ndgon form av riskkapital.
Att kvinnor i konstnirsgruppen ir hogre utbildade och har stérre nettoférmogenhet an
man framhalls 1 studien som ett riskkapital att falla tillbaka pa i samband med osidkra
yrkesbanor. Pa si vis aktualiseras fragan om betydelsen av kon och klass i samband med
en konstnarlig yrkeskarriar.

Tidigare studier har visat att ett konstnarligt arbete manga ganger innebar otrygga
inkomst- och arbetsmarknadssituationer, obekvima arbetstider och krav pa omfattande
tidsinvesteringar. Detta kan gora att konstnirer vantar eller till och med avstar fran att
bilda familj. Rapporten visar att det 4r vanligare i konstnarsgruppen an i befolkningen
att inte ha barn. Av konstnérerna i dldersgruppen 20-71 ar dr det 34 procent som inte har
barn. Motsvarande siffra i befolkningen ar 32 procent. Det dr ocksa vanligare 1 konstnérs-
gruppen att endast ha ett barn (21 procent i konstnirsgruppen, 16 procent i befolkningen).
Nagot firre i konstnarsgruppen an i befolkningen har tva barn (30 respektive 32 procent).
Detta forhallande géller aven vid tre eller flera barn (16 i konstnarsgruppen, 20 procent i
befolkningen). Undersokning vittnar om vikten av konsuppdelad statistik, eftersom den pa-
tagliga skillnaden nar det géaller antalet barn finns mellan kvinnor 1 konstnérsgruppen och
kvinnor i befolkningen. Av de konstnéarligt yrkesverksamma kvinnorna dr det 35 procent
som inte har nagot barn. I befolkningen dr motsvarande siffra 27 procent. Konstnérligt
yrkesverksamma maéan dr ddremot i mindre utstriackning barnlésa 4n mén i befolkningen.

I konstnarsgruppen har 32 procent av mannen inga barn och i befolkningen ar siffran 36
procent. I samtliga konstnérliga yrkeskategorier ir det vanligare att mén 4n kvinnor har
tre barn eller fler. I befolkningen géller motsatt forhallande. Sdrskilt inom scenkonstom-
radena forefaller konsskillnaden vara omfattande, var femte man och var tionde kvinna
inom Musik och Teater har tre barn eller fler.



Summary

Part of the Arts Grants Committee’s remit is to keep watch on artists’ financial and social
conditions and to monitor policy developments and the implementation of social security
systems as they relate to artistic activity. One of the Committee’s principal tasks is to
apply a gender equality perspective, which involves analysing the respective conditions of
women and men as a special theme.

The aim of the report, Artists’ Income from a Gender Equality Perspective, is to shed
light on the current economic gender balance in the arts by analysing the income, assets
and transfers of female and male practitioners. This report is the second interim study
undertaken by the Arts Grants Committee in its series of report on income among artists
in Sweden. The study is empirically based on register data from Statistics Sweden, drawn
from the 2007 income year. This material shows the number of women and men working
professionally in the arts, their total earnings from employment and self-employment, the
composition of their earned income and how it is distributed according to level of education,
plus their income from capital, property and transfers. By showing the average number of
children that professionally active women and men in the arts have, the report also exami-
nes the relationship between self-support, work and family life.

Between the mid-1970s and the mid-1990s, the proportion of women artists increased.
Since then, the ratio has stabilised. In the 1995 income year, artists as a group comprised
47 per cent women and 53 per cent men. The report shows that in 2007 the same group
comprised 46 per cent women and 54 per cent men. Consequently, the artist group can in
principle be said to be in gender balance, although with a slight male dominance. The way
in which gender is distributed varies, however, depending on which artistic category is
involved. The Visual Art & Design, Film, Word & Literature and Theatre categories are all
in gender balance. The Dance category is female-dominated: 70 per cent of the practitioners
are women. The Music and Musical categories are male-dominated, comprising 71 and 64
per cent men respectively. The professional categories that have changed most in terms of
gender composition are Film and Word & Literature. In 1995, these comprised 64 and 65
per cent men respectively, while in 2007 the figures were 58 per cent men in the Film cate-
gory and 55 per cent men among Word & Literature artists. Worth noting in this connec-
tion is that the proportion of male artists in the Music category has not changed in 12 years.

Like earlier studies, this study shows that compared with other professional categories
artists are highly educated but that their median income is nevertheless lower than that
of the labour force in general. For the artist group as a whole, the median value of total
earnings in 2007 was SEK 205 559, compared with SEK 240 563 for the rest of the working
population. This means that the median income of artists as a group is 15 lower than that
of the working population as a whole.

In 2007, median earnings for women in the artist group was SEK 194 720, while men
earned SEK 217 356. Thus women’s median income was 90 per cent of that of men. The
difference is somewhat larger in the general population, where women’s median income is
78 per cent of that of men. The proportion of artistically active women in the upper income
bracket, however, is tending to decline. The study noted that the SEK 240-399 900 income
bracket comprised 42 per cent men and 58 per cent women. The group with total earnings
in excess of SEK 400 000 comprised 67 per cent men and only 33 per cent women.

Since being a woman means per se having fewer financial resources, and since women in
general earn less than men, the relative loss resulting from the choice of an artistic career
tends to be smaller for women than for men. The report notes that embarking on an artistic
career does not always mean losing income. Women in the artist group earn 91 per cent of
the median income of women in the population as a whole, while the corresponding figure
for men is 79 per cent. Both women and men in this group, however, have relatively little
income, which means that women artists are a particularly disadvantaged social group in
income terms.

The largest number of women is to be found in Visual Art & Design, which among artists
is the professional category with the lowest level of median income. The largest proportion



of men is to be found in the Music category, which has the second highest level of median
income. The highest level is in the Theatre category, but this is where the gender gap in
terms of median income is largest. Women’s median income here is 88 per cent of that of
men. Music and Film are the professional artistic categories with the smallest income gaps
between the sexes. In these groups, women have 97 per cent of men’s median income.

Women in artistic professions are particularly highly educated. The study shows that
73 per cent of the women have a post-secondary education of less than three years, while
53 per cent have studied in higher education for three years or longer. The corresponding
figure for men was 62 and 45 per cent respectively.

Another important finding in the report is that women possess a considerably larger net
amount of net property than their male colleagues. The median value of men’s net proper-
ty in the artist group in 2007 was SEK 234 089. The corresponding figure for women was
SEK 323 650.

Also, the proportion of self-employed women in the artist group is larger than that of
the working population in general. Of all self-employed artists in 2007, 45 per cent were
women and 55 per cent men.

The fact that women in general earn less than men is discussed in the report in terms of
a negative gender effect, where womanhood per se means having a reduced level of income
resources. Having fewer resources may mean that women in professions exposed to tough
competition need to be better equipped than men in similar positions. For someone em-
barking on a professional career that requires considerable educational input but tends to
result in low income, possessing some form of venture capital may be an advantage. Wo-
men artists’ higher level of education and larger net amount of property is described in the
report as a type of venture capital that women can fall back on when choosing an insecure
professional career. This raises the question of how important gender and class may be in
connection with a career in the arts.

Earlier studies have shown that artistic work often involves an uncertain income and
employment situation, inconvenient working hours and the need to invest considerable
amounts of time. This may cause artists to delay starting families or to abstain from such
a course altogether. The report shows that childlessness is more common among artists
than among the population as a whole. Of artists in the 20—71 age group, 34 per cent are
childless, while the corresponding figure in the general population is 32 per cent. Artists
are also more likely to have only one child (21 per cent in the artist group, 16 per cent in
the general population). A slightly lower proportion of artists than of people in general
have two children (30 and 32 per cent respectively). The same applies in the case of th-
ree children or more (16 per cent and 20 per cent respectively). The study illustrates the
importance of gender-segregated statistics, since the most pronounced difference in the
number of children is to be found between women in the artist group and women in the
population in general. Of women artists, 35 per cent are childless, while the corresponding
figure for the population as a whole is 27 per cent. Male artists, on the other hand, are
childless to a lesser extent than men in the population as a whole. In the artist group, 32
per cent of the men are childless, while the figure for the general population is 36 per cent.
In all the professional fields discussed in the report, men have three children or more to a
greater extent than women. For the population as a whole, the opposite is the case. In the
performing arts, in particular, the gender gaps are substantial: one man in five and one
woman in ten in the Music and Theatre categories have three children or more.






Forord

Situationen for kvinnliga och manliga konstnérer skiljer sig 4t. Att sdga det kdnns som att
slé in 6ppna dérrar, och det ar 1 sig vad den hér rapporten gor i sin slutanalys som pekar
pa vikten av konsuppdelad statistik. Trots den till synes sjalvklara slutsatsen ar den héar
kartldggningen banbrytande. Aldrig tidigare har vi kunnat visa fram denna skillnad mel-
lan kvinnliga och manliga konstnérer 1 Sverige pa ett sa komplext men samtidigt verifier-
bart satt och med ett sa stort underlag. Det ar l4tt att gora forenklingar vilket ocksa ofta
ar nodvandigt att gora for att pa ett tydligt sédtt kommunicera nagot eller tala 6vertygande
om en standpunkt. Den hir rapporten gor motsatsen. Efter att ha last igenom den kommer
varje lasare att ldgga nya nivaer av fakta och komplexa sammanhang till sin forstaelse av
konstnérernas villkor ur ett jamstalldhetsperspektiv, nya lager av insikter tillfogas som
troligtvis kommer att leda till vitt skilda slutsatser om vad som behover goras.

Vad rapporten visar ar hur oerhért svart ett jamstélldhetsarbete ar 1 praktiken och da
menar jag jamstélldhetsarbete utifran lika rattigheter. Vi gar som det forefaller framat
mot 6kad jamstéalldhet pa ett omrade och da slinker nagot annat undan, en synvinkel som
vi inte nog beaktade. Vi vet t.ex. att talteateromradet 1 Sverige genomgatt och fortsatt
genomgar ett betydande forandringsarbete 1 sak och 1 normer och att - som studien visar
- det 1 antalet konstnérer ar ett jamstéllt omrade. Vi vet dven att vi idag har fler kvinn-
liga chefer for de offentligt finansierade teatrarna &n mén. Trots det finns det mycket att
gora niar omradet samtidigt har den storsta inkomstskillnaden mellan kvinnor och mén.
Musikomradet visar sig vara jamstallt 1 inkomst och dessutom finns ingen storre skillnad
ens 1 de hogre inkomstgrupperna, men det dr kraftigt mansdominerat i antal och enligt
rapporten har andelen mellan antalet man och kvinnor inte férandrats pa 12 ar.

I likhet med befolkningen utjdmnas konsskillnader 1 den personliga ekonomin ndr man
tittar pa nettoinkomsten dvs. vad vi har kvar efter transfereringsbidrag, skatter m.m.
Precis som 1 hela befolkningen ar det svenska trygghetssystemet oerhért viktigt for att
kvinnor och mén som ar konstnarer skall fa liknande ekonomiska forutsattningar.

Foretagande kvinnor som ar konstnérer 4r mer framgéngsrika ekonomiskt 4n manliga
foretagande konstnérer - ett forvanande faktum &dven om nu framgangen 1 faktiska sum-
mor adr blygsam. Att kvinnliga konstnérer 1 genomsnitt har stérre formogenhet 4n manliga
konstnérer samt att kvinnor har hégre utbildningsniva lagger till fragor om klassbakgrund.

Kapitlet om konstnérer och barn for rapporten fran inkomststatistikens falt till ett mer
personligt plan som leder till manga tankar om de skilda férutséttningarna.

Den avslutande rapporten i Konstnidrsndmndens serie av inkomstundersékningar
Konstnirernas arbete och inkomster publiceras i maj 2010. Aven den sérskiljer och analy-
serar materialet med avseende pa kvinnor och man vilket kommer att géra bilden &n mer
komplex.

Ann Larsson
Kanslichef
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1. Inledning

1.1 Undersokningens syfte och empiriska underlag

Konstndrsndmnden har i1 enlighet med férordning 2007:1199 till uppgift att halla sig
underriattad om konstnédrernas ekonomiska och sociala forhallanden samt l6pande bevaka
trygghetssystemens utformning och tilldmpning 1 forhallande till konstnarlig verksam-
het. Som ett 6vergripande direktiv 1 sin verksamhet ska Konstndrsndmnden bland annat
anlagga ett jamstélldhetsperspektiv, dar kvinnors och méns villkor utgor ett sérskilt tema,
vid frambringandet av statistiska uppgifter, omvéarldsanalys och utvardering (Sveriges
Riksdag 2009). Foreliggande rapport, som syftar till att kortfattat belysa konstnérers
ekonomiska situation ur ett jamstélldhetsperspektiv, ar ett led i detta arbete. Studien ar
ocksé ett resultat av det sarskilda uppdrag Regeringen gav Konstnédrsndmnden, Kulturra-
det och Jamstalldhetsombudsmannen, dar Konstnarsndmnden fick till uppgift att fordjupa
analysen om konstnérernas yrkesmaéssiga villkor ur ett jamstalldhetsperspektiv (007/2359/
JAM). Rapporten ingar i Konstnarsndmndens undersékning om Konstndrernas inkomster
vars forsta del publicerades 1 januari 2009.

Jamstéalldhet ar en av det demokratiska samhéllets grundvalar och innebéar att kvinnor
och man genomgripande ska ha samma rattigheter, skyldigheter och mgjligheter, samt
“samma makt att forma samhéllet och sina egna liv” (SCB 2008a:12). Den svenska jam-
stalldhetspolitiken syftar till att realisera detta genom fyra malsédttningar, vilka omfattar
omradena makt och inflytande, ekonomisk jamstalldhet, jamn fordelning av hem- och om-
sorgsarbete samt upphoérande av méns vald mot kvinnor. I de politiska mélen understryks
att sysselsiattning och egenf6érsérjning utgor ett av jamstalldhetens fundament. Kvinnor
och mén ska ges lika mdéjlighet att etablera sig, liksom vidmakthalla sin stdllning pa ar-
betsmarknaden. I dessa sammanhang har vikten att virna om kvinnors entreprendrskap
och egenfortagande kommit att bli en aktuell fraga. Kvinnor och mén ska ocksa beredas
samma utvecklingsmdjligheter pa arbetsmarknaden samt ha lika potential att kombinera
och balansera arbete 1 relation till familjeliv (Mark 2007, s. 14; SCB 2008a; Integrations-
och jamstélldhetsdepartementet 2009).

De 6vergripande temaomraden som berors i denna rapport kommer framst att belysa
konstnérers ekonomiska jamstéalldhet. I likhet med den tidigare studien s& utgérs det em-
piriska underlaget av registerdata fran Statistiska Centralbyran (SCB). Statistiken visar
antalet verksamma kvinnor och mén 1 olika konstnérliga yrkesomraden, dessa konstnérers
sammanraknade forvarvsinkomst, forvarvsinkomstens sammanséattning och férdelning
efter utbildningsniva. P4 samma sétt som i den foregdende rapporten undersoks ocksa
resultat 1 konstnérers naringsverksamhet, inkomst av kapital och formogenhet, liksom
transfereringar och nettoinkomst. Dessa registerdata kan dock inte ge svar pa hur stor del
av arbetstiden som kvinnor och mén forlagger vid konstnérligt arbete respektive annat
arbete. Det ar istallet &mnet for denna rapportseries tredje delstudie, en enkadtundersok-
ning dar fragor om konstnérers anstillningsférhallanden och egenféretagande verksamhet
ocksa fordjupas.

En vésentlig skillnad mellan férevarande rapport och den forsta delstudien &r att all sta-
tistik nu 4r konsuppdelad och att materialet bygger pa uppgifter fran inkomstaret 2007.1
Dessutom har undersékningen kompletteras med en redogérelse for det antal barn som
kvinnliga och manliga konstnérer har i olika &ldersklasser och 1 relation till befolkningen 1
ovrigt.2 P4 sa satt tangeras dven jamstélldhetsfragan om balans mellan arbete, inkomster
och familjeliv.

I den forsta delstudien anvandes 22 konstnérliga yrkeskategorier. For att fa en 6ver-
skadlig bild av det statistiska materialet har konstnarsgruppen nu delats in 1 sju yrkes-
omraden: Musikal, Ord, Musik, Dans, Bild och form, Teater och Film (se bilaga). Ytterli-
gare ett skél till att har anvianda enbart sju klassifikationer ar att utévarna inom vissa

1 Den tidigare rapporten baserades pa siffror fran inkomstaren 2004 och 2005.

2 Uppgifter om antal barn och konstnirernas dlder utgors av 2008 ars siffror.
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konstnéarliga yrkesgrupper annars tenderar att bli for fa vid konsuppdelad statistik. Detta
galler exempelvis vid redovisning av konstnérlig ndringsverksamhet efter kon och yrkes-
grupp.

Urvalsprocessen har gatt till som vid den forsta rapporteringen. Det betyder att konst-
narsgruppen avgransats till att omfatta "de som innehaft eller erhallit inkomstgaranti,
garanterad forfattarpenning, eller ndgot stipendium eller bidrag fran Konstnidrsndmnden
eller Forfattarfonden aren 2004 och 2005”, liksom ”"de som har ansokt om stipendium
eller bidrag under aren 2002-2006” samt "Musikerforbundets, Yrkesmusikers forbund
och Teaterforbundets medlemmar” (Konstndrsndmnden 2009, s. 11). Ett problem med
foreliggande studie ar att nya konstnérer, etablerade efter dessa ar, inte ingar i urvals-
ramen. Detta, sa kallade undertickningsfel, kan leda till att 4ldre konstnédrer ar nagot
overrepresenterade, medan nagra av Sveriges yngre konstnirer saknas i materialet som
presenteras.* Ett annat urvalsproblem handlar om ett 6vertiackningsfel, vilket innebéar att
det 1 konstnirsgruppen kan finnas personer som ansokt om stipendier men som inte ir
konstnarligt yrkesverksamma. I denna studie ingar 21 185 konstnérer att jimfora med de
21 509 personer som bildade underlag for den férsta rapporten.

I likhet med den forsta delstudien sd anvinds sammanridknad férvarvsinkomst som
inkomstredovisningsmatt, vilket utgors av inkomst av tjdnst och niringsverksamhet.?
Med hanvisning till den stora inkomstspridning som finns inom konstnarsgruppen sa ar
de inkomster som presenteras redovisade i medianvirde och inte medelvarde eftersom det
sistndmna tenderar att starkt paverkas av enskilda hoga eller 1dga belopp (jfr Konstnérs-
ndmnden 2009, s. 10).

Det bor poiangteras att det 4r inkomststatistisk och inte lonestatistisk som behandlas
1 denna jamstéalldhetsrapport. For att analysera i vilken grad loneskillnaderna mellan
kvinnor och mén ar ett uttryck for konsdiskriminering eller virdediskriminering, och inte
en effekt av att olika arbetstid sdsom deltidsarbete, 6vertid eller sjukfranvaro, ar loner i
I6nestrukturstatistisk omriaknade till heltidsloner. En sddan omrikning gors inte vid re-
dovisning av inkomststatistik (SCB 2004, 2008a; Medlingsinstitutet 2008). Det ar saledes
inte jamstalldhetsfragan om "lika 1on for lika arbete” som hér star i centrum. Uppgifterna
som presenteras avser istillet siga nagot vasentligt om de ekonomiska resurser som kvin-
nor och méin inom olika konstnérliga yrken har tillgdng till, samt kortfattat aktualisera
fragan om kvinnors och méns villkor som naringsidkare inom konstomradet. Att redovisa
inkomster ar dven relevant da ersattningen i trygghetssystemen bygger pa den sa kallade
inkomstbortfallsprincipen varfor kvinnors ldga forvarvsinkomster manga ganger leder till
laga ersattningsnivaer i socialforséakringen och arbetsloshetsforsakringen (jfr SOU 2003:21,
s. 35-36, 151-152).

Ovan har framgatt att studien beror jamstalldhetens kvantitativa aspekter med fragor
om antalet kvinnor och mén som konstnéarliga yrkesutovare samt deras inkomstforhal-
landen. Jamstalldhetens kvalitativa aspekter, det vill sdga att kvinnor och mén ska ges
samma rittighet att paverka samhéllet genom att ha lika moéjlighet att hivda sina kun-
skapsomraden, uppfattningar och erfarenheter (Mark 2007, s. 15), ligger utanfor studiens
syfte. Troligtvis ar forbindelselankar dock flera mellan antalet kvinnor och mén inom olika
konstnéarliga omraden och de konsbundna traditioner, férestallningar och uppfattningar
som varit dominerande inom yrkesfalten. Rimligtvis finns ocksd samband mellan de histo-

3 I urvalet inkluderas endast medlemmar i Teaterforbundet med konstnéarliga yrken.

4 D& en individers tillgdngar generellt 6kar med stigande alder kan urvalsproblematiken ge upphov
till att redovisade varden for exempelvis formogenhet och inkomst av kapital blir nagot stérre dn vad som
egentligen ar fallet 1 konstnérspopulationen. Det kan innebéra att nér dessa viarden jamfors med befolk-
ningen sa bli relationen mellan véirdena nagot missvisande. I sammanhanget ska ocksa ndmnas att det
formodligen redan fran borjan i kategorin "konstnirsgruppen 20-64 ar” funnits nagot fler 1 4ldre aldrar &n
vad som géller for den jamforelsegrupp som anvénds i studien: "befolkningen 20-64”, eftersom en yrkeskate-
gori med lang utbildningstid jamfors med befolkningen i sin helhet.

5 I individers sammanréiknade forviarvsinkomst ingar skattepliktiga stipendier fran Forfattarfonden
och Konstnidrsnamnden. I den forsta rapporten utvidgades inkomstredovisningsmaéttet till att dven inklude-
ra skattefria stipendier fran Forfattarfonden och Konstndrsndmnden. Detta har inte gjorts i denna rapport.
Det ska ocksé papekas att studiemedel, inkomst av kapital och skattefria transfereringar inte heller ingar i
inkomstmattet.
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riska, sociala och kulturella forestallningar om vad en manlig respektive kvinnlig konstnar
ar, gor och bor vara, som paverkar de ekonomiska forhallanden som hon eller han idag
verkar under (jfr Flisback 2009). Ett sddant tolkningsperspektiv behandlas dock i liten
utstrackning i denna rapport.b

1.2 Rapportens disposition

Rapporten ar disponerad si att efter denna inledning f6ljer avsnitt 2 diar konstnarsgrup-
pens sammanséattning behandlas. Avsnittet tar upp antalet och andelen kvinnor och méan
1 sju olika konstomraden, hur gruppen &r fordelad i relation till kon, alder och fodelseland
samt utbildningsniva. Darefter f6ljer avsnitt 3 vars huvudsakliga tema dr konstnarers
sammanriknade forvarvsinkomst. Har jamfors konstnarernas inkomster férst med ov-
riga befolkningen, sedan diskuteras konstnérernas inkomster i jimforelse mellan kvinnor
och méin samt i relation till utbildningsniva och fodelseland. For att fa en bild 6ver hur
konstnarsgruppens inkomster 1 huvudsak forvarvas, genom exempelvis loneinkomst eller
naringsverksamhet, redovisas 1 avsnitt 4 forvarvsinkomstens sammanséattning. I detta
avsnitt diskuteras dven konstnirers ekonomiska resurser som niringsidkare ur ett jam-
stialldhetsperspektiv. Formogenhet och inkomst av kapital ar temat for avsnitt 5 som f6ljs
av amnet transfereringar och nettoinkomst i avsnitt 6. I det sistndmnda redovisas bland
annat andelen kvinnor och min som under ar 2007 haft férdldrapenning, vilket bildar
overgdng till avsnitt 7 om det antal barn som konstnérligt yrkesverksamma kvinnor och
man har i relation till befolkningen 1 sin helhet. Rapporten avslutas med att ett urval av
rapportens resultat diskuteras. Har ges ocksa nagra riktlinjer for undersékningsteman
som kan behova uttommas ytterligare. Det ska ocksa sdgas att varje avsnitt i rapporten ar
disponerat si att det inleds med en deskriptiv redovisning som summeras i en mer analy-
tiskt orienterad och diskuterande sammanfattning.

6 Pa vilket satt kon ligger till grund for klassificering av konstnérliga uttryck i form av kvalitet ar
exempelvis en vasentlig kvalitativ jamstélldhetsproblematik som inte berérs har, men som kan ge upphov
till kvinnors och méns férsorjningsmojligheter inom det konstnéarliga yrkesomradet.
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2. Konstnarsgruppen

2.1 Konstomrade och kon

Antalet utévare inom en konstomrade efter kon ar ett grovt men vasentligt matt for att
mata jamstalldhet. I officiell statistik brukar en yrkeskategori betecknas som kénsbalan-
serad da den bestar av minst 40 procent av det ena konet (se t.ex. SCB 2008a). Mattet

har kritiserats da andelen kvinnor, inte minst i ledande positioner, tenderar att hamna
vid den nedre gransen 40 procent, medan andelen mén oftare finns vid det 6vre strecket
60-procent. Pa sa vis kan en organisations aterkommande ojdmlika férdelning av kvinnor
och mén déljas bakom en retorik om verksamheten som konsbalanserad. I statliga myndig-
heter har darfor en férdelning om 50/50 blivit malsdttning och deklarerats som ett kvanti-
tativt verktyg for att méta jamstéalldhet (SOU 2007:108, s. 21). Nedan anvéinds termerna
konsbalanserad da en yrkesgrupp till minst 40 procent utgors av nagot kén, men for att
nyansera klassificeringen talas om svag manlig eller kvinnlig dominans d& nagot av kénen
overtrader 50 procent men understiger gransen vid 60 procent.

Tabell 1 visar att konstnérsgruppen totalt bestar av 21 185 personer varav 9647 ar
kvinnor och 11 538 mén. I likhet med vad som framkom i den tidigare studien ar Bild och
form den storsta yrkesgruppen, tatt f6ljd av Musik (jfr Konstndrsndmnden 2009, s. 12). Av
hela konstnéarsgruppen utgor bild- och formkonstnérerna 29 procent och de olika yrkes-
grupperna samlade under beteckningen Musik 27 procent. Musikal d4r den minsta gruppen
av de sju konstomradena och hér aterfinns 3 procent av alla konstnérer.

Konstnéarsgruppen ar 2007 ar konsbalanserad genom att besta av 54 procent mén och 46
procent kvinnor. Forhallandet dr dock skiftande i de olika konstnérliga yrkesgrupperna och
itre av konstomradena dominerar nagot av konen. Saval musikens fialt som musikalomra-
det 4r mansdominerande och bestar av 71 respektive 64 procent méan. Konstomradet Dans
ar kvinnodominerad och utgérs till 70 procent av kvinnor. Yrkesgrupperna ordkonstnéarer
och filmkonstnéirerna ar konsbalanserade, men 1 likhet med vad som géller for konstnérs-
gruppen generellt finns hér en svag manlig dominans (55 respektive 58 procent mén).
Konstomradena Teater och Bild- och form ar kénsbalanserade, men med en svag kvinnlig
dominans (52 respektive 56 procent kvinnor).

Det brukar hdvdas att méan pa den svenska arbetsmarknaden befinner sig i ett flertal
mindre yrken, medan kvinnor finns inom ett fatal stora yrken. Detta forklaras till stor del
med att det finns fler officiella yrkesbeskrivningar for traditionellt manliga arbeten inom
exempelvis industrin 4n for traditionella kvinnoyrken inom exempelvis vardomradet (SOU
2004:43, s. 65-67, 87-88). Nar det galler konstnirsgruppen framtrader inte ett sidant
entydigt monster. Tabell 1a visar att de stora yrkesgrupperna Bild och form, Musik, Teater
och Ord samlar flest antal yrkesutévare fran bdda kénen. Medan Bild och form &r den
yrkesgrupp dar flest kvinnor i konstnérsgruppen befinner sig, utgér musikerna den storsta
yrkesgruppen for man. Inom Bild och form finns 3406 kvinnor, vilket motsvarar 35 procent
av samtliga i konstnirsgruppen. Inom musikomradet finns 4096 mén, eller 36 procent av
samtliga 1 konstnérsgruppen. Bild och form rymmer 2639 mén (23 procent av samtliga
mén), Musik 1654 kvinnor (17 procent av samtliga kvinnor).

2.2 Konstomrade, alder och kon

Av samtliga konstnérer i urvalet aterfinns 2098 konstnérer eller 10 procent i dlderskate-
gorin 65 ar och 6ver. I aldersgruppen under 20 ar finns det inga konstnérer, vilket 4r en
effekt av den urvalsproblematik som nimndes inledningsvis. Aven om den aldre alderska-
tegorin sdledes dr nagot 6verrepresenterad i undersékningens urvalsram ar det rimligt
att anta att konstnérerna ar en yrkesgrupp med osedvanligt stor andel verksamma efter
pensionsaldern. Av alla sysselsatta i Sverige (totalt 4 548 600 personer) det fjirde kvartalet
ar 2007 fanns endast 2 procent (92 300 personer) i aldersgruppen 65-74 ar. Av dessa var 34
procent kvinnor och 66 procent man (SCB 2009/AKU).

Andelen verksamma konstnérer efter 65 ar varierar dock med konstnéarligt yrkesomrade.
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Ord samt Bild och form utgor de konstnirskategorier med flest verksamma utovare efter
65 ar. Av samtliga ordkonstnérer sa ar 25 procent éver 65 ar och 11 procent av alla bild-
och formkonstnérer finns i samma aldersgrupp. Danskonstnérer har 2 procent som &r 6ver
65 ar, vilket alltsd motsvarar andelen verksamma efter pensionséldern i befolkningen.”
Nar det giller konsfordelningen 1 den 6vre dlderskategorin visar tabell 1a att midnnen ar
nagot fler 4ven 1 de yrkesgrupper som ar kvinnodominerade eller har svag kvinnodominans
sett till det totala antalet yrkesutévare. Av ordkonstnéarerna 6ver 65 ar ar 42 procent kvin-
nor och 58 procent man. Av bild- och formkonstnarerna ar motsvarande siffror 44 och 56
procent. Av de 17 danskonstnérer, som ar 65 ar och 6ver, ar 7 kvinnor och 10 mén.

2.3 Konstniér, utbildning och kén

Tabell 2. Antal och andel i befolkningen efter hégsta utbildningsnivd och kon, 20-64 dr, ar 2007.

Utbildningsniva Man Kvinnor Totalt
antal andel antal andel antal andel

Grundskola 473 500 17,5% 352 647 13,4% 826 147  15,5%
Gymnasieutbildning 1355397 50,2% 1231873 46,9% 2587270  48,6%
Eftergymnasial<3 , konstnarlig inriktning 10636  0,4% 11 811 0,4% 22 447 0,4%
Eftergymnasial<3 , ej konstnarlig inriktning 364 300 13,5% 403 744 15,4% 768 044 14,4%
Eftergymnasial>=3,konstnérlig inriktning 9788 0,4% 12 356 0,5% 22 144 0,4%
Eftergymnasial>=3, ej konstnérlig inriktning 423 108 15,7% 569 459 21,7% 992 567 18,6%
Forskarutbildning, konstnérlig inriktning 414  0,0% 342 0,0% 756 0,0%
Forskarutbildning, ej konstnarlig inriktning 32317 1,2% 17 573 0,7% 49 890 0,9%
Befolkningen 2701045 100% 2625153 100% 5 326 198 100%

Tabell 3. Antal och andel i konstndrsgruppen efter hégsta utbildningsnivad och kon, 20-64 dr, ar 2007.

Utbildningsniva Man Kvinnor Totalt
antal andel | antal andel | antal andel
Grundskola 649 6,3% 252 2,9% 901  4,7%
Gymnasieutbildning 3184 31,0% 2082 23,6% 5266 27,6%
Eftergymnasial<3 , konstnarlig inriktning 591 5,8% 644 7,3% 1235 6,5%
Eftergymnasial<3 , ej konstnérlig inriktning 1166 11,4% 1153 13,1% 2319 12,1%
Eftergymnasial>=3 konstnérlig inriktning 2721 26,5% 2977 33,7% 5698 29,9%
Eftergymnasial>=3, ej konstnérlig inriktning 1715 16,7% 1593 18,1% 3308 17,3%
Forskarutbildning, konstnarlig inriktning 59 0,6% 29 0,3% 88 0,5%
Forskarutbildning, ej konstnarlig inriktning 151 1,5% 74 0,8% 225 1,2%
Samtliga 10 265 100% 8 822 100% 19087 100%

Tabellerna ovan visar andelen kvinnor och mén i befolkningen och konstnéarsgruppen efter
utbildningsniva. Generellt kan konstnirer betecknas som en hégutbildad samhéllsgrupp. I
befolkningen ar det 35 procent som minst har en eftergymnasial utbildning kortare an tre
ar. I konstnérsgruppen dr motsvarande siffra 67 procent. I befolkningen ar det 20 procent
som har en eftergymnasial utbildning som 4r minst tre ar eller langre. I konstnéarsgruppen
uppgéar andelen till 49 procent.

7 Att andelen verksamma efter 65 ar dr ldgst inom yrkesomradet Dans har troligtvis samband med att
kroppen utgor det viktigaste instrumentet for denna yrkesgrupp.

19




I allminhet 4r kvinnor mer hogutbildade &n mén. I tabellerna 2 och 3 framkommer att
detta géller saval i konstnarsgruppen som i befolkningen. Av kvinnorna i befolkningen har
39 procent minst en eftergymnasial utbildning, som ar kortare 4n tre ar, och 23 procent

en som minst ar tre ar eller langre. Av méinnen i befolkningen dr motsvarande siffror 31
procent respektive 17 procent. I konstnirsgruppen har 73 procent av kvinnorna en efter-
gymnasial utbildning kortare 4n tre ar och 53 procent en som &r tre ar eller lingre. For
ménnen i konstnirsgruppen dr motsvarande siffror 62 respektive 45 procent. Kvinnor med
konstnéarlig yrkesverksamhet utgor saledes en sarskilt hogutbildad kategori.

2.4 Konstnar, fodelseland och kon

Tabell 4 visar antalet och andelen i1 befolkningen efter fodelseland i aldersgruppen 20-64
ar. I tabell 5 visas motsvarande uppgifter for konstnirsgruppen.® I tabellerna framkom-
mer att konstnarsgruppen till 46 procent utgors av méan fodda i Sverige och att befolk-
ningen utgors av 43 procent man fodda i Sverige. I jamforelse med befolkningen bestar
konstnarsgruppen ocksé av en storre andel mén fodda 1 vad som har kategoriseras som
"EU15+smastater” (1,3 procent i konstnarsgruppen, 1,7 procent i befolkningen), samt
"Latinamerika och Karibien” (1 procent i konstnéarsgruppen, 0,5 procent i befolkningen).
I jamforelse med 6vriga befolkningen finns d4ven nédgot fler mén i konstnirsgruppen vars
fodelseland ingér i gruppen "Ovriga stora i-lander/vastlander™ (0,2 procent i konstnérs-
gruppen, 0,5 procent i befolkningen) och "EU nya 10” (0,8 procent i konstnérsgruppen, 0,5
procent i befolkningen).

Vid en jamforelse mellan kvinnorna i konstnirsgruppen och kvinnor i évriga befolkning-
en dterfinns nagot fler i konstnarsgruppen med fodelseland "EU15+smastater” (0,7 procent
i konstnérsgruppen, 0,5 procent i befolkningen) och ”Ovriga stora i-ldnder/vastlander” (0,5
procent i konstnirsgruppen, 0,1 procent i befolkningen).

De grupper som kan ségas vara underrepresenterade'® bland kvinnorna i konstnérs-
gruppen ar kvinnor fédda i ”Ovriga Europa” (0,7 procent i konstndrsgruppen, 1,4 procent
i befolkningen), "Ovriga Asien och Oceanien” (0,4 procent i konstnarsgruppen, 1,0 procent
1 befolkningen) och "Mellanostern och Nordafrika” (0,4 procent i konstnirsgruppen, 1,6
procent i befolkningen). Underrepresentation bland mén i konstnirsgruppen aterfinns i
grupperna "Ovriga Europa” (1,2 procent i konstnirsgruppen, 0,8 procent i befolkningen),
*Ovriga Asien och Oceanien” (0,2 procent i konstnarsgruppen, 0,7 procent i befolkningen),
"Mellanostern och Nordafrika” (1,2 procent i konstnirsgruppen, 2,0 procent i befolkningen).

8  Den Kklassificering av fodelseland som anvinds i tabellerna ar vanligt forekommande vid redovisning
av de registerdata SCB tillhandahéller som ror fodelseland. Kategorierna dr varandra uteslutande.

9 I kategorin "Ovriga stora i-linder/vistlinder” ingar Australien, Japan, Kanada, Nya Zeeland,
Schweiz och USA.

10 Underrepresentation definieras har som att skillnaden omfattar minst 0,5 procentenheter.
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Tabell 4. Antal och andel i befolkningen efter fodelseland och kéon, 20-64 Gr, ar 2007.

Fodelseland Min Kvinnor Totalt
antal andel | antal andel antal andel
Sverige 2288864 | 43,0% | 2191921 | 41,2% | 4 480 785 | 84,1%
Ovriga Norden 77423 1,5% 93173 1,7% 170 596 | 3,2%
EU15+smastater 38974 | 0,7% 27031| 0,5% 66 005 | 1,2%
Ovriga stora i-ldnder 9149 | 0,2% 7823 0,1% 16972 | 0,3%
EU nya 10 23985| 0,56% 37745 0,7% 61730| 1,2%
Ovriga Europa 66270 | 1,2% 74 249 1,4% 140 519 | 2,6%
Latinamerika och Karibien 26947 | 0,5% 27 879 0,5% 54826 | 1,0%
Ovriga Asien och Oceanien 34679 0,7% 54 861 1,0% 89540 | 1,7%
Mellanostern och Nordafrika 108 906 | 2,0% 87 530 1,6% 196 436 | 3,7%
Ovriga Afrika 25662 | 0,56% 22789 | 0,4% 48 451 | 0,9%
Fodelseland okant 186 | 0,0% 152 0,0% 338 | 0,0%
Samtliga 2701 045 50,7% 2625153 49,3% 5326198 100%

Tabell 5. Antal och andel i konstndrsgruppen efter fodelseland och kén, 20-64 Gr, ar 2007.

Fodelseland Man Kvinnor Totalt
antal andel antal andel | antal andel
Sverige 8 832 46,3% 7769 40,7% | 16601| 87,0%
Ovriga Norden 258 1,4% 306 1,6% 564 3,0%
EU15+smastater 253 1,3% 142 0,7% 395 2,1%
Ovriga stora i-lander 99 0,5% 104 0,5% 203 1,1%
EU nya 10 144 0,8% 121 0,6% 265 1,4%
Ovriga Europa 153 0,8% 142 0,7% 295 1,56%
Latinamerika och Karibien 184 1,0% 63 0,3% 247 1,3%
Ovriga Asien och Oceanien 46 0,2% 72 0,4% 118 0,6%
Mellanostern och Nordafrika 234 1,2% 80 0,4% 314 1,6%
Ovriga Afrika 60 0,3% 23 0,1% 83| 0,4%
Fodelseland okéant 2 0,0% . 2 0,0%
Samtliga 10 265 54% 8 822 46% 19087 100%

2.5 Sammanfattande diskussion

Generellt pa svenska arbetsmarknaden skedde en tillstromning av kvinnor fran mitten av
1970-talet till borjan av 1990-talet (Furst 1999, s. 28; Ulfsdotter Eriksson 2006, s. 18 ff.;
SCB 2008a, s. 52). Liknande utveckling star d4ven att finna inom det konstnérliga yrkes-
omradet: Fran att &r 1975 ha utgjort en knapp tredjedel av alla svenska konstnirer kom
konstnarsgruppen ar 1990 att besta av 42 procent kvinnor. Ar 1995 visades att gruppen
utgjordes av 47 procent kvinnor och 53 procent man (SOU 1997:183, s. 22; SOU 1997:184,
s. 18; SOU 1997:190, s. 11). Inkomstaret 2007 bestod gruppen av 46 procent och 54 procent
méan. Samma andel gillde 4ven for konstnirerna i aldersgruppen 20-64 ar. I jamforelse
med ovriga befolkningen ar det framst méan fodda i Sverige som dr ndgot overrepresenterad

i konstnédrsgruppen.

Feminisering av ett yrkesomrade ar vad som sker d& en verksamhet som varit manligt
dominerad 6vergér till att domineras av kvinnor. Studier av dessa yrkesprocesser brukar
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havda att feminisering alltid atfoljs av motstdndsstrategier eftersom det finns radsla for
att yrket ska forlora viss aktning — degraderas — till foljd av den samhélleliga vardedis-
kriminering dar kvinnor, och traditionellt kvinnliga sysslor, tillerkdnns ett ldgre varde
(Reskin 1988; Ottosson 2004).!* Den motsatta processen, did man 6kar sin kvantitativa och/
eller kvalitativa dominans inom ett omrade, kan betecknas som maskulinisering. Sadana
processer kan istallet leda till ett yrkesomrade uppvérderas.'?

Att kvinnor sedan mitten av 1970-talet okat sitt tilltrade till det konstnérliga yrkesom-
radet ska snarare dn en feminiseringsprocess betraktas som en jimstilldhetsprocess dar
yrkesgruppen blivit mer konsbalanserad. Det ska dock podngteras att gruppen till antalet
inte ar jamstilld utan fortfarande uppvisar en svag manlig dominans. Vid ett forsok till
jamforelse med materialet fran ar 1995 kan konstateras att den starka tillstromningen av
kvinnor till konstnéarliga yrken forefaller ha avstannat genom att den totala yrkesgruppen
blivit mer kénsbalanserad. Nar det géller andelen kvinnor och mén 1 respektive yrkes-
omrade s ar andelen relativt oférandrad inom Bild och form, Musik, Teater och Dans.
De yrkesomraden som genomgétt storst fordndring betraffande konssammanséattning ar
konstomradena Film och Ord som ar 1995 bestod av 64 respektive 65 procent mén, vilket
kan jamforas med dr 2007 d& det inom filmomradet fanns 58 procent mén och 55 procent
méin bland ordkonstnérerna.'* I denna tidigare undersékning fanns inte Musikal med som
yrkeskategori (SOU 1997:190).

Vid en diskussion om konstnirsgruppens konssammanséattning ar det vasentligt att
gora en uppdelning i olika yrkesgrupper eftersom konsbalansen alltsa skiljer sig at inom
olika omraden. Det ar ocksa vasentligt att inte bara analysera andelar utan ocksa se hur
stort antal kvinnor och mén som befinner sig inom respektive yrkesomrade. I avsnittet har
framkommit att musikens falt domineras av mén till 70 procent. Samma siffra géllde dven
12 ar tidigare (SOU 1997:190). I utredningen Den professionella orkestermusiken hivdades
att "forhallandet med den manliga dominansen i orkestrarna forklaras — och forsvaras —
oftast med att fordndring "ar pa gang” (SOU 2006:34, s. 84). Jamforelsen med registerdata
fran ar 1995 visar alltsa att s inte verkar vara fallet.

Den manliga dominansen inom musikomradet har varit foremal for problematisering
i tidigare studier (se t.ex. Ohrstrom 2000; SOU 2006:34; SOU 2006:42; Osterling 2009). I
samband med liknande analyser ar det vasentligt att erinra om att 17 procent av alla kvin-
nor som Ar konstnérer i Sverige befinner sig inom detta yrkesfalt. Kvinnliga konstnérer
inom musikomradet dr visserligen i minoritet i konstomradet, men de utgor en relativt stor
grupp av landets kvinnliga konstnéarer.

Aven om den #ldre alderskategorin dr Gverrepresenterad i de registerdata som utgér
denna studies underlag sa forefaller andelen verksamma efter pensionsaldern i konstnérs-
gruppen vara klart storre &n motsvarande andel i befolkningen (SCB 2009/AKU). I jamfo-
relse med lonearbete ar konstnarligt arbete troligtvis inte en verksamhet fran vilken kvin-
nor och méan enkelt pensioneras da det kan innefatta en starkare yrkesidentitet med ett
djupt personligt engagemang (jfr SOU 1997:183; Lund 2009, s. 193). Ytterligare en forkla-
ring till att 10 procent av yrkesgruppen befinner sig i dldern 6ver 65 kan handla om att det
dr forst vid pensionsaldern som tid och ekonomi ger utrymme fér konstnérlig verksamhet.

I aldersgruppen 6ver 65 ar finns fler médn 4n vad som géller konstnirsgruppen gene-
rellt. En stor del av forklaringen till detta forhéallande stéar troligtvis att finna i att fler

11 Forskare har ocksa pekat pa hur mén 6verger yrken da teknisk utveckling leder till en degenerering av
sysslor och yrken pa sa vis betecknas som "okvalificerade” (se t.ex. Ottosson 2004, s. 81-82; Wikstrand 2009).

12 Cecilia Olsson (2000, s. 199) har ur ett historiskt perspektiv pekat pa hur "avfeminisering” inom
dansens omrade varit en statushojande strategi for att locka fler mén till omradet — bade som publik och
yrkesutovare.

13 Bild och form bestod ar 1995 av 53 procent kvinnor och 47 procent mén, musikomradet av 29 procent
kvinnor och 71 procent mén, Teater av 54 procent kvinnor och 46 procent min och Dans hade 25 procent
mén och 75 procent kvinnor (SOU 1997:190, s. 11).

14 Det finns svarigheter med att jamfora foreliggande registerutdrag med uppgifterna i 1997 ars studie
eftersom klassifikationen av konstnérliga yrkesgrupper skiljer sig at. Vad som gjorts ér ett forscka att sla
samman de yrkesgrupper som fanns med 1 urvalet 1995 i de yrkesklassifikationer som anvands i denna
rapport.
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kvinnor sedan mitten av 1970-talet gjort entré inom det konstnérliga yrkesomradet, men
att det 6kade antalet 4nnu inte kommit att avspegla sig i den 6vre alderskategorin. Det
ska emellertid noteras att tidigare studier hdvdat att det inom konstnéarliga falt finns ett
konsmaktsforhallande dar kvinnor som konstnérer framst 4r intressanta néar de ar yngre,
medan méins konstnérliga utévande och uttryck dven premieras i dldre ar (se t.ex. Enberg
2003; SOU 2006:42, s. 394-395, Dean 2008; Lund 2009, s. 186). Ett sddant forhallande
skulle kunna forklaras av att femininitet, sett som en resurs att investera i konstnéarliga
yrkessammanhang, minskar med aldern, medan maskulinitet som ett positivt kapital
okar med stigande alder (jfr Skeggs 1999). Undersokningar har ocksa pekat pa att kvinnor
1 storre utstrackning 4n mén valjer bort en konstnérlig karriar efter det att de fatt barn
(se t.ex. SOU 2003:21; SOU 2006:42). For att vidare undersoka dessa fragor om kvinnliga
konstnarers avhopp fran yrkeskarridren, samt dess koppling till familjebildning och femi-
ninitet som resurs, kravs tidsseriedata, sa kallade longitudinella studier, av konstnéars-
gruppen i kombination med uppféljande kvalitativa studier som samtalsintervjuer och/eller
etnografi.
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3. Sammanraknad forvarvsinkomst

3.1 Konstnarers sammanridknade forvarvsinkomst i jamforelse
med befolkningen

Tidigare studier av konstnarers inkomstférhallanden har visat att konstnérsgruppens for-
varvsinkomst ar klart lagre 4n vad som géller for den 6vriga befolkningen (SOU 1997:184,
SOU 1997:190; Fritzell & Lundberg 1998; Konstndrsnamnden 2009). I genomsnitt hade
konstnéarer ar 1995 17 procent lagre féorvarvsinkomst édn 6vriga befolkningen (SOU
1997:190). Tio ar senare var skillnaden 1 medianinkomst 15 procent (Konstnédrsndmnden
2009). Tabell 6a visar att denna differens inkomstaret 2007 lag kvar pa 15 procent. For
hela konstnérsgruppen var medianvéardet for den sammanriaknade férvarvsinkomsten
detta ar 205 559 kronor, vilket kan jimforas med 240 563 kronor, som var medianvardet
for hela befolkningens forvarvsinkomst.
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Medianvéardet for den forvarvsinkomst som kvinnorna i konstnarsgruppen hade ar 2007
var 194 720 kronor. F6r méannen var motsvarande siffra 217 356 kronor. I befolkningen
var medianvirdet for kvinnornas sammanriknade forvarvsinkomst 213 589 kronor och
minnens 274 239 kronor. Den sammanlagda férvarvsinkomsten for kvinnorna 1 konstnérs-
gruppen motsvarade 91 procent av kvinnornas i befolkningen. Mannen 1 konstnarsgrup-
pen hade daremot en forviarvsinkomst som utgjorde 79 procent av medianvardet for mén i
befolkningen.

Skillnaden i férvarvsinkomst &r alltsd inte s markant mellan kvinnor i konstnérs-
gruppen och kvinnor i 6vriga befolkningen, som den dr mellan mén i konstnarsgruppen och
ovriga min. Men differensen mellan konstnérers och befolkningens medianinkomst varie-
rar frekvent mellan de sju olika konstnirsgrupperna. Aven om inte ndgon konstnéirskate-
gori nar upp till méns medianinkomst i den ¢vriga befolkningen sa har exempelvis manliga
teaterkonstnirer ett medianvirde som ligger 2 procent under vad mén i befolkningen har
1 sin helhet. Manliga bild- och formkonstnédrerna har daremot endast 55 procent av méns
inkomst generellt.

I likhet med vad som géller for méan som bild- och formkonstnérer sa forefaller kvinnor
1 denna yrkesgrupp att vara sirskilt ekonomiskt utsatta sett till den sammanlagda for-
varvsinkomsten. Medianvirdet for kvinnorna inom Bild och form motsvarar 68 procent av
medianvérdet for den 6vriga kvinnliga befolkningens forviarvsinkomst. Inom konstomra-
dena Teater och Musik ligger ddremot medianinkomsten 10 procent 6ver vad som géller for
kvinnor generellt.

3.2 Spridning i forvarvsinkomst

Ovan har framkommit att Teater dr det omrade av de sju konstomradena som har hogst
medianvirde betraffande sammanraknad forvarvsinkomst. Darefter foljer konstnérs-
gruppen Musiker. Konstnarerna med lagst forviarvsinkomst aterfinns inom gruppen Bild
och form. Dessa forhallanden géaller saval kvinnor som mén.

Skillnaden 1 medianinkomst dr stor mellan olika konstomréden. Men dven inom de olika
konstnéarliga yrkesgrupperna finns stor inkomstspridning. Ett satt for att fa en overgri-
pande bild 6ver inkomstspridningen inom en yrkesgrupp ir att visa pa dess varationsbredd
Gfr SOU 1997:190, s. 13). Variationsbredd kan méitas i kvartildifferens, vilket 4r skillnaden
mellan griansvardet for de 25 procent (6vre kvartilen) som har hogst inkomst och de 25
procent med lagst inkomst (undre kvartilen). Variationsbredd kan ocksa métas 1 decil-
differens, som anger skillnaden mellan gransvirdet for de 10 procent med hogst inkomst
(6vre percentilen) och de 10 procent med lagst inkomst (nedre percentilen). Hoga varden for
kvartildifferensen och decildifferensen tyder pa stor spridning i inkomstfordelningen.

Kvartildifferensen som decildifferensen visar att inkomstspridningen inom konst-
narsgruppen ar nagot hogre an for befolkningen i sin helhet. Hogst spridning finns inom
yrkesgruppen ordkonstnérer, foljt av filmkonstnéarer. Konstnéarer inom musikalomradet
har minst inkomstspridning. Situationen géller bade kvinnor och mén.* Variationsbred-
den ar hogre for man an for kvinnor i konstnédrsgruppen, vilket visar att det finns en storre
inkomstspridning bland de manliga konstnérerna.

3.3 Sammanriknad forvarvsinkomst i jamforelse mellan kvinnor och man

I denna studie framkommer i likhet med tidigare inkomstundersokningar att det skiljer
mindre i forvarvsinkomst mellan kvinnor och mén i konstnérliga yrken 4n vad som gél-

ler den 6vriga befolkningen (jfr SOU 1997:190, SOU 2003:21, s. 151; Konstnarsnamnden
2009). I befolkningen uppgick medianvardet ar 2007 for kvinnors férvirvsinkomst till 78

15 Den konstnérliga arbetsmarknaden har ibland beskrivits i termer av en sa kallad "star economy” dar
négra fa individer erhaller stor ekonomisk vinst och kulturellt erkéinnande, medan det stora antalet inte
inbringar tillriackligt med intékter for att klara sin forsorjning (Jansson & Power 2008, s. 17. Jfr Osterling
2009, s. 25, 75). Det bor papekas att principen for urvalet 1 denna studie kan ha inneburit att konstnérer
med hogst forvarvsinkomster, inom exempelvis musik- och bild- och formomradet, inte finns representerade
1 materialet.
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procent av mannens. I konstnarsgruppen samma ar hade kvinnorna 90 procent av mén-
nens forvarvsinkomst, matt 1 medianvarde.

Tabell 7. Kvinnors sammanrdknade forvdrvsinkomst i andel av mdns sammanrdknade
forvdrvsinkomst, Konstndrsgruppen, 20-64 dr, ar 2007.

Konstomrade p10 P25 | median P75 p90
Musikal 92% 94% 94% 87% 91%
Ord 94% 94% 95% 92% 87%
Musik 108% 101% 97% 97% 94%
Dans 131% 98% 89% 87% 89%
Bild och Form 108% 93% 95% 91% 90%
Teater 88% 90% 88% 89% 90%
Film 88% 99% 97% 88% 93%
Totalt 72% 88% 90% 88% 90%

Tabell 7 visar kvinnors inkomst i andel av méns inkomst inom de sju olika konstomréadena.
Vid en jamforelse av medianviarden kan utldsas att Film och Musik dr de omraden med
minst konsskillnader i1 forvarvsinkomst. Har har kvinnorna en férvarvsinkomst vars
medianvirde motsvarar 97 procent av miannens. Inom teaterns yrkesfalt uppgar kvinnors
forvarvsinkomst till 88 procent av miannens och inom dansens omrade 4r motsvarande
siffra 89 procent.

Analyser av loneskillnader pa den svenska arbetsmarknaden kommer ofta till slutsat-
sen att lonedifferensen dr minst 1 kvinnodominerade i yrken med lag utbildningsniva déar
l6nerna ar laga (SOU 2004:43, s. 74-75; Ulfsdotter Eriksson 2006, s. 22; Medlingsinstitutet
2008). Storst skillnad i 16n aterfinns i konsbalanserade yrken som kraver hog utbildning
(Medlingsinstitutet 2008, s. 15-16). Nu ar det skillnader i forvarvsinkomst som hér dis-
kuteras, men av de tva konstnérliga yrkesomraden med minst inkomstskillnader mellan
konen ér ett konsbalanserat (Film) och ett mansdominerat (Musik). I likhet med vad som
galler for konstnédrsgruppen generellt 4r dessa hogutbildade yrkeskategorier.'®* Medianin-
komsten for musiker dr 1 procent lagre 4n befolkningens. Filmkonstnérer har 19 procent
lagre inkomst 4n befolkningen i sin helhet.

3.4 Kvinnor och min i olika inkomstklasser

Tabell 8 redovisar antalet kvinnor och mén 1 olika inkomstklasser, samt hur andelen kvin-
nor och mén ar férdelade 1 respektive inkomstklass. Totalt dr det 599 konstnérer (3 pro-
cent av hela gruppen) som befinner sig i inkomstklassen 0 kronor. Av dessa ar 51 procent
kvinnor och 49 procent mén. Bild och form &dr den yrkesgrupp med storst andel inom denna
inkomstklass. Av samtliga bild- och formkonstnéirer befinner sig 332 (6 procent) i den lag-
sta inkomstklassen. Har dr 58 procent kvinnor och 42 procent mén.

Ordkonstnérer dr det konstomrade som har flest konstnérer representerade i inkomst-
gruppen 6ver 400 000 kronor. Av samtliga ordkonstnérer aterfinns 320 (13 procent) i den
ovre inkomstklassen, varav 37 procent dr kvinnor och 63 procent 4r méin. Bild och form-
konstnéarer idr den yrkesgrupp med minst andel konstnérer i inkomstkategorin 6ver 400
000 kronor och hér aterfinns 153 personer (3 procent) i yrkesgruppen.

Tabell 8. Sammanrdknad forvdarvsinkomst for Konstndrsgruppen, 20-64 dar, ar 2007.

16 I denna rapport redovisas inte utbildningsniva i respektive konstnérlig yrkeskategori. Registerdata
fran ar 1995 visade att den konstnérliga yrkeskategorin med flest andel hogutbildade fanns inom musikom-
radet, darefter kom Bild och form (SOU 1997:190, s. 15-16).
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Resultat baserat pa uppgifter fran inkomstaret 1995 visade att kvinnornas andel i de
hogre inkomstklasserna for konstnéarer hade en bendgenhet att minska. I inkomstklassen
over 400 000 kronor fanns 29 procent kvinnor och 71 procent mén, vilket jamfordes med
inkomstklassen 160-180 000 kronor déar andelen kvinnor var 49 procent (SOU 1997:184,

s. 18). Siffor fran inkomstaret dr 2007 pekar i samma riktning: I inkomstklassen 240- 399
900 kronor aterfinns 42 procent kvinnor och 58 procent man. Av de 1477 konstnéarer (7 pro-
cent av hela konstnérsgruppen) som har en sammanraknad forvarvsinkomst éver 400 000
kronor bestar 33 procent av kvinnor och 67 procent méin. Bland dem med en forvarvsin-
komst 6ver 400 000 kronor kan noteras att andelen kvinnor sjunker visentligt inom de
konstnarliga yrkesgrupperna Dans samt Bild och form. Yrkesgruppen Dans utgors totalt
av 70 procent kvinnor och 30 procent méan. I den 6vre inkomstgruppen ar forhallandet 59
procent kvinnor och 41 procent mén. Bild- och formkonstnirerna bestar av 56 procent kvin-
nor och 44 procent mén, men 1 inkomstklassen 6éver 400 000 kronor &r andelen 39 procent
kvinnor och 61 procent mén.

3.5 Sammanriknad forvarvsinkomst, utbildning och kén

I likhet med vad som framkommit i andra undersokningar visar materialet fran ar 2007 att
den omfattande investering i utbildningskapital som konstnéirer i allminhet 4gnar sig at
ger liten utdelning i form av sammanriknad forvarvsinkomst (se t.ex. Fritzell & Lundberg
1998; SOU 1997:190; SOU 2003:21; Forsman 2008; Konstndrsnamnden 2009). Sarskilt
riskabel forefaller den investering vara som gjorts i konstnérligt utbildningskapital.

Tabell 9 visar sammanraknad forvarvsinkomst efter utbildningsniva fér befolkningen. 1
tabell 10 ges motsvarande uppgifter fér konstnarsgruppen.’’” En jamforelse mellan tabel-
lerna ger vid handen att man med grundutbildning som hogsta utbildningsniva har hogre
medianinkomst 4n kvinnor och min med en konstnérlig utbildning pa eftergymnasial niva
som &ar tre ar eller langre. Medianinkomsten fér mén i befolkningen med grundskola som
hogsta utbildningsniva ar 238 179 kronor. Man i1 konstnarsgruppen med en konstnérlig ut-
bildning pa eftergymnasial niva, tre ar eller lingre, har en medianinkomst som dr 230 931
kronor och for kvinnorna dr motsvarande siffra 197 263 kronor. Kvinnor i konstnérs-
gruppen med en konstnérlig utbildning pa eftergymnasial niva, tre ar eller lingre, har
hogre forvarvsinkomst dn kvinnor i befolkningen med endast grundskola, vars median-
inkomst ar 167 190 kronor.

Matt i ssmmanriknad forvarvsinkomst sa forefaller det alltsd som att mén i befolkning-
en med en lang konstnéarlig utbildning tenderar att férlora pa sin utbildningsinvestering
1jamforelse med mén i befolkningen déar grundskola utgor den hogsta utbildningsnivan.
Konstnérligt yrkesverksamma kvinnor vinner pa en konstnérlig utbildning i jamforelse
med de kvinnor som bara gatt grundskola. Kvinnor i befolkningen med gymnasium har
dock hogre medianinkomst &dn kvinnor i konstnéarsgruppen med tre ars konstnérlig utbild-
ning eller langre.

17  Konstndrlig utbildning ér en klassifikation fran SCB som betyder utbildning inom omradena konst
och media.
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Tabell 11. Kvinnors sammanrdknade forvdrvsinkomst i andel av mdns sammanrdknade
forvdrvsinkomst efter utbildningsnivd, 20-64 dar, ar 2007. Befolkningen.

Kvinnors andel av mans inkomster
Utbildningsniva p10 p25 Median P75 p90
Grundskola 43% 74% 70%  75%  T7%
Gymnasieutbildning 86% 76% 7%  76%  75%
Eftergymnasial<3, konstnirlig inriktning 163% 96% 86%  86%  86%
Eftergymnasial<3, ej konstnérlig inriktning 94% 67% 75% 72%  69%
Eftergymnasial>=3 konstnérlig inriktning 80% 86% 85%  87%  86%
Eftergymnasial>=3, ej konstnérlig inriktning 107% 79% 7%  68%  62%
Forskarutbildning, konstnérlig inriktning 43% 87% 87%  88%  89%
Forskarutbildning, ej konstnérlig inriktning 63% 78% 80% 76%  78%
Befolkningen 85%  76% 78%  78%  72%

Tabell 12. Kvinnors sammanrdknade forvdrvsinkomst i andel av mdns sammanrdknade

forvdarvsinkomst efter utbildningsnivad, 20-64 dar, ar 2007. Konstndrsgruppen.

Kvinnors andel av méins inkomster
Utbildningsniva pl0 p25 Median P75 p90
Grundskola 70%  86% 83% 92%  92%
Gymnasieutbildning 66%  88% 92% 90% 93%
Eftergymnasial<3 , ej konstnarlig inriktning 112% 118% 95% 88% 89%
Eftergymnasial<3 , konstnérlig inriktning 80%  90% 91% 92% 95%
Eftergymnasial>=3, konstnérlig inriktning 70%  85% 85% 84% 87%
Eftergymnasial>=3, ej konstnérlig inriktning 63%  80% 86% 90% 86%
Forskarutbildning, konstnarlig inriktning 4%  62% 7% 85% 93%
Forskarutbildning, ej konstnarlig inriktning 1384%  94% 98% 93% 97%
Samtliga 72%  88% 90% 88%  90%

Tabellerna ovan ger en bild av kvinnors sammanriaknade forviarvsinkomst 1 andel av

motsvarande virden fér ménnen. Tabell 11 visar férhéllandet i befolkningen i sin helhet
och tabell 12 visar motsvarande uppgifter i konstnirsgruppen. I savil befolkningen som

1 konstnérsgruppen galler att kvinnor har lagre forvarvsinkomst &n mén, trots att de

ar hogre utbildade. I befolkningen ar skillnaden 1 medianinkomst storst 1 gruppen vars
utbildningsniva ar grundskola, dar kvinnor har 70 procent av ménnens medianinkomst.
I konstnéarsgruppen dr inkomstskillnaden storst bland dem som genomgéatt forskarutbild-
ning. Har har kvinnorna 77 procent av médnnens medianinkomst.*®

18 Denna grupp utgors dock av inte mer 4n 225 personer.
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3.6 Sammanraknad forvarvsinkomst, fodelseland och kon

Tabell 13 visar hur befolkningens sammanriknade forvarvsinkomst ar fordelad efter
fodelseland och kon. I tabellen framkommer att man fodda utanfor Sverige generellt har
lagre forvarvsinkomst dn méan fodda i Sverige. Férutom kvinnor fodda i Norden géller
liknande monster for kvinnor i befolkningen. Kvinnor och méan vars fodelseland klassifi-
cerats som "Mellandstern och Nordafrika” eller ”Ovriga Afrika” har mindre dn héalften i
forvarvsinkomst 4n de kvinnor och mén vars fodelseland dr ”Sverige”. Tabell 14 visar pa
samma sitt som tabell 13 sammanraknade forvarvsinkomst efter fodelseland och kon, men
for konstnérsgruppen. Aven i konstnérsgruppen dr forviarvsinkomsten mindre for mén vars
fodelseland inte ar ”Sverige”. Skillnader i medianinkomst beroende pa fodelseland ar dock
inte lika markant bland mén i konstnirsgruppen som bland mén i befolkningen. Bland
kvinnor 1 konstnédrsgruppen ér skillnader i medianinkomst beroende pa fodelseland an
mindre. I tabell 14 gar att utldsa att kvinnor i konstnarsgruppen fédda i ”Ovriga Norden”
eller ’JEU15 + smastater” har samma forvirvsinkomst som konstnarligt yrkesverksamma
kvinnor fodda i ”Sverige”. Kvinnor i konstnarsgruppen vars fodelseland kategoriserats som
*Ovriga Afrika” har 15 procent hogre medianinkomst dn kvinnor i konstndrsgruppen med
fodelseland "Sverige”.
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3.7 Konstniarers sammanriaknade forvarvsinkomst efter fodelseland och
i jamforelse med befolkningen

Som tidigare noterats skiljer det mer 1 medianinkomst mellan mén 1 konstnarsgruppen och
maén i befolkningen, &n mellan kvinnor i konstnirsgruppen och kvinnor i befolkningen. Den
relativa forlust en man som ger sig pa en konstnérlig yrkeskarridr gor i relation till méin
1 befolkningen ar alltsa storre 4n for en kvinna som ger sig in pa den konstnérliga yrkes-
banan. Men forlusten ser ocksa lite olika ut beroende pa fodelseland. Kvinnor i konstnérs-
gruppen fodda 1 "Sverige” har 89 procent i inkomst av vad kvinnor vars fodelseland ar ”Sve-
rige” har generellt. Motsvarande andel for man ar 78 procent.

Min i konstnérsgruppen med fodelseland ”Ovriga Asien och Oceanien” och "Mellangs-
tern och Nordafrika” har 29 procent hogre medianinkomst 4n mén fodda i dessa regioner
i befolkningen. Mén fodda i "Ovriga Afrika” har 39 procent hogre medianinkomst d4n dem
med samma fédelseland 1 befolkningen. P4 liknande sitt har kvinnor 1 konstnarsgruppen
vars fodelseland kategoriserats som EU 15 + smastater” och "Ovriga Europa” 6 procent
respektive 4 procent hogre inkomst 4n kvinnor i befolkningen med samma fodelseland.
Konstnérligt yrkesverksamma kvinnor fran “Ovriga stora i-lander” har 13 procent hogre
medianinkomst dn dem i befolkningen, fodda i dessa regioner. Kvinnor i konstnarsgrup-
pen som ar fodda i ”Ovriga Asien och Oceanien” och "Mellandstern och Nordafrika” har
40 procent respektive 74 procent hogre forvarvsinkomst 4n dessa grupper i befolkningen.
Kvinnor i konstnérsgruppen fédda i ”Ovriga Afrika” har en betydligt hogre sammanriaknad
forvarvsinkomst 4n kvinnor fodda 1 dessa lander i1 befolkningen.'?

3.8 Forvarvsinkomst efter fodelseland i jamforelse mellan kvinnor och min

I befolkningen &r kvinnors forviarvsinkomst ldgre 4n méns oavsett fodelseland. Storst
inkomstskillnad mellan kvinnor och méan finns bland dem vars fodelseland kategoriserats
som ”Ovriga stora i-lander”, "Mellanéstern och Nordafrika” och “Ovriga Afrika” déar kvin-
norna har knappt 70 procent av méannens férviarvsinkomst.

Nar det géaller hur kvinnors sammanréaknade forvarvsinkomst, forhaller sig till méns
sammanraknade forvarvsinkomst i relation till fodelseland, kan ater konstateras att
skillnaderna i medianvéirde dr mindre mellan kvinnor och mén i konstnarsgruppen an for
kvinnor och mén 1 befolkningen. Kvinnor i konstnarsgruppen med fédelseland "EU15 +
smastater” eller "Ovriga Afrika” har kvinnor 2 procent respektive 16 procent hogre median-
inkomst &n mén i konstnirsgruppen med samma fodelseland.

3.9 Sammanfattande diskussion

I avsnittet har framkommit att spridningen i férvarvsinkomst dr omfattande bade inom
konstnarsgruppen och mellan olika konstnéarliga yrkesgrupper. Det skiljer drygt 100 000
kronor 1 medianinkomst mellan yrkesgrupperna Bild- och form och Teater, som ar de tva
yrkesgrupper dar kvinnor och mén har lagst respektive hogst, medianinkomst. Bild och
form 4r det konstomrade som samlar flest antal kvinnor i konstnarsgruppen. Flest antal
méin finns inom musikomradet, ett konstomrade som har néast hogst medianinkomst av

de sju konstomraden som hér dr aktuella. I likhet med vad som visats i tidigare studier

s& var medianvardet for konstnarers forviarvsinkomst inkomstaret 2007 betydligt lagre

4dn vad som géllde for befolkningen 1 sin helhet. Att konstnérer generellt 4r hogutbildade
tenderar alltsa inte att paverka gruppens medianinkomst.?’ Méan i befolkningen med
grundskola som hogsta utbildning hade ar 2007 7239 kronor mer 1 medianinkomst 4n mén
1 konstnédrsgruppen med en konstnéarlig eftergymnasial utbildning, tre ar eller lingre. Min

19 Haér ska paAminnas om att gruppen bara bestar av 83 individer varfor jimforelsen kan bli missvisande.

20 I den forsta delen av Konstnirers inkomstférhallanden understryks att det finns ett samband mellan
utbildningsniva och férviarvsinkomst, men att det inte alltid 4r givet eftersom alder och generationstillhorig-
het ocksé paverkar forviarvsinkomstens omfattning (Konstndrsnidmnden 2009, s. 26). I denna rapport ar det
tydligt att kon 4ven paverkar detta samband.
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1 befolkningen med grundskola, som hogsta utbildning, hade 40 907 kronor mer i medianin-
komst dn kvinnor i konstnirsgruppen med en konstnérlig utbildning, tre ar eller langre, pa
eftergymnasial niva. Det ar forst pa konstnéarlig forskarutbildningsniva som medianinkom-
sten for kvinnor i konstnirsgruppen narmar sig medianinkomsten for mén i befolkningen
med endast grundskoleutbildning.

Trots att kvinnor i allmédnhet 4r mer hogutbildade &4n méan har de lagre férvirvsin-
komster. Detta forhallande géller bade i befolkningen och i konstnirsgruppen 4ven om
inkomstskillnaderna mellan kénen &r lagre i konstnédrsgruppen. I befolkningen har kvin-
nor 78 procent av midnnens medianinkomst. Kvinnor 1 konstnarsgruppen har 90 procent
av ménnens medianinkomst. I avsnittet har ocksa pavisats en tendens som visat sig aven
1 tidigare undersokningar: Andelen kvinnor i konstnarsgruppen tenderar att minska i de
ovre inkomstklasserna (SOU 1997:190; Nyberg 1999).

Musik och Film &r de konstomraden med minst inkomstskillnader mellan kénen. Har
har kvinnor 97 procent av mannens medianinkomst. Inom teateromradet dr skillnaden
i medianinkomst storst och hér har kvinnorna 88 procent av midnnens medianinkomst.
Genom att studera dlder i relation till inkomst kan troligtvis forklaringar hittas till
att inkomstskillnaden mellan konen 4r som storst inom detta yrkesomrade. I en studie
av aktorers inkomster ur ett alders- och genusperspektiv framkom att 49 procent av
europeiska kvinnliga skadespelare menade att 4ldrandet gett dem en negativ inkomst-
effekt. Endast 3 procent av méinnen hade erfarit detsamma. En fjardedel av mdnnen
uppgav istillet att aldrandet for dem hade en positiv inkomsteffekt. Motsvarande siffra for
kvinnorna var 3 procent (Dean 2008, s. 21).

Att det alltid innebér en inkomstférlust att ge sig in pa en konstnérlig bana ar ett alltfor
overgripande pastaende. Kvinnor 1 konstnérsgruppen har 91 procent av den medianin-
komst kvinnor har i befolkningen. Mén i konstnirsgruppen har 79 procent av vad mén har
1 medianinkomst i befolkningen. Eftersom att vara kvinna i sig innebir en reduktion av
ekonomiska resurser (SOU 1998:6), och da kvinnor i allmédnhet har lagre forviarvsinkomst
4n man, tenderar den relativa férlusten i att investera i ett konstnéarligt yrke som kvinna
att bli mindre dn fér en man. I sammanhanget ar det dock vidsentligt att pAminna om att
bade kvinnor och mén i konstnarsgruppen har sma inkomster, varfér kvinnor som konstna-
rer dr en samhallsgrupp med sarskilt 1ag inkomstniva (jfr Hermele 2009, s. 27).

Det ska podngteras att vad som har analyseras ar forvarvsinkomst som ju i motsats till
lonestrukturstatistik inte tar hansyn till skillnader i utbildning eller arbetstid. Om kvin-
nor i1 konstnirsgruppen har hogre sysselsiattningstal 4n kvinnor i befolkningen skulle det
kunna orsaka att skillnaden blir mindre mellan konstnérligt yrkesverksamma kvinnor och
kvinnor i befolkningen 4n mellan mén i motsvarande grupper. Amnet arbetstid och konst-
narligt yrkesutévande kommer att behandlas 1 denna rapportseries tredje delstudie.

Sysselsattningstal skulle dven kunna forklara att medianinkomsten i konstnirsgruppen
inte minskar lika mycket som i befolkningen beroende pa om man ar fodd i ”Sverige”, i
*Ovriga Norden”, "Europa” eller utanfér Europa. Konstnérligt yrkesverksamma mén fran
*Ovriga Asien och Oceanien”, Mellandstern och Nordafrika” och "Ovriga Afrika” har hégre
inkomst 4r mén i1 befolkningen fodda 1 dessa regioner. De konstnéarligt yrkesverksamma
kvinnor vars fodelseland dr ”Ovriga Asien och Oceanien”, "Mellanéstern och Nordafrika”
och "Ovriga Afrika” har betydligt hogre inkomster 4n kvinnor i befolkningen i motsvarande
grupper. De har dock lagre inkomster dn dem i befolkningen vars fodelseland kategorise-
rats som "Sverige”.
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4. Inkomstsammansattning och
naringsverksamhet

4.1 Loneinkomst och/eller inkomst av naringsverksamhet

Generellt har personer vars inkomst framst utgors av naringsverksamhet lagre férvarvs-
inkomster &n dem med léneinkomst. I tidigare analyser av konstnérers inkomstforhal-
landen har det faktum att konstnérers forvarvsinkomst ar ldgre d4n 6vriga befolkningens,
att de r mer utsatta pa arbetsmarknaden och 1 trygghetssystemen, satts samman med att
de 1 storre utstriackning ar egenforetagare (SOU 1997:183; SOU 1997:190; SOU 2003:21;
Forsman 2008; Arbetsférmedlingen 2009). I Konstndrsndmndens inkomstrapport hdvdades
dock att skillnaderna 1 férvarvsinkomst mellan konstnarsgruppen och 6vriga befolkningen
inte kan forklaras med hanvisning till att konstnérer 1 stérre utstriackning ar naringsid-
kare. Oavsett inkomstens kélla sa har konstnéarer lagre inkomst én 6vriga befolkningen
(Konstnarsndmnden 2009, s. 23).

P& samma sétt som i den forsta delstudien presenteras i denna rapport den samman-
réaknade forvarvsinkomsten efter hur inkomsten dr sammansatt. For att fa en bild 6ver
hur inkomsten varierar beroende pa om den 1 huvudsak férvarvas genom loneinkomst
eller inkomst av naringsverksamhet anvéands en klassifikationsmodell dér fem grupper ar
aktuella:

Grupp 1: Personer endast med léneinkomst.

Grupp 2: Personer med loneinkomst och inkomst av naringsverksamhet.

Loneinkomsten utgor den storsta inkomstdelen.
Grupp 3: Personer med loneinkomst och inkomst av naringsverksamhet.
Inkomsten fran naringsverksamhet utgér den storsta inkomstdelen.
Grupp 4: Personer endast med inkomst av ndringsverksamhet.
Grupp 5: Personer utan registrerade inkomster av loneinkomst eller
inkomst av naringsverksamhet.

I likhet med den forsta rapporten sa visar tabelléversikt 1 att konstnérer har lagre for-
varvsinkomst a4n 6vriga befolkningen oberoende av hur inkomsten 4r sammansatt. Har
framkommer ocksa att medianinkomsten ar hogst for dem som befinner sig i grupp 2 (de
med l6neinkomst och inkomst fran néaringsverksamhet, men dér l6neinkomsten utgér den
storsta delen av den sammanriknade forvarvsinkomsten). Detta géller for kvinnor och
man 1 befolkningen, liksom for kvinnor och mén i1 konstnérsgruppen. Den grupp med lagst
sammanraknad forvarvsinkomst finns 1 grupp 5, alltsa personer utan registrerade in-
komster, men vars forsérjning kan utgéras av arbetsloshetskassa, studiemedel, skattefria
stipendier, sjuk- eller aktivitetsersidttning eller sjukpenning.
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I tabelloversikten gér att utldsa att skillnaden i medianinkomst i befolkningen ar sa gott
som obefintlig mellan kvinnor och méan i grupp 5. I konstnirsgruppen finns dock den
storsta differensen mellan kvinnors och méans medianinkomst i denna grupp vars resurser
alltsd generellt ar knappa. Kvinnor i konstnirsgruppen har har 70 procent av midnnens
medianinkomst. I grupp 2, som ar den mest resursstarka gruppen, utgér medianvardet for
de konstnéarligt verksamma kvinnornas sammanriknade forvarvsinkomst 81 procent av
mannens.

Av tabelloversikten framgar att kvinnor i konstnirsgruppen — oavsett forvirvsin-
komstens sammanséattning — har lagst medianinkomster, bade 1 jamforelse med méan 1
konstnarsgruppen och med kvinnor och mén i befolkningen. I tabelloversikten framtrader
aven liknande monster som visat sig tidigare: Skillnaden mellan mén i konstnirsgruppen
och mén 1 befolkningen ar storre 4n den mellan kvinnor i konstnarsgruppen och kvinnor
i 6vriga befolkningen. Men hir finns ett undantag: I inkomstgrupp 5 har kvinnorna i konst-
narsgruppen endast 54 procent av den medianinkomst kvinnor har i befolkningen. Median-
inkomsten for manliga konstnérer i grupp 5 utgor daremot 77 procent av det virde som
man har i befolkningen i samma grupp.

4.2 Inkomstens sammansittning, konstomrade och kon

Tabell 15 och 16 ger en bild 6ver antalet och andelen personer 1 konstnirsgruppen och be-
folkningen som befinner sig i olika grupper fordelade efter inkomstens sammansittning (se
kategoriseringen ovan). Tabellerna visar ocksd hur andelen i respektive grupp ar fordelad
i olika konstomraden. Siffrorna visar att andelen kvinnor och mén som bara har 16nein-
komst ar ldgre 1 konstnirsgruppen 4n i 6vriga befolkningen. Av kvinnorna i konstnérs-
gruppen befinner sig 63 procent i grupp 1. Motsvarande siffra for kvinnor i befolkningen ar
80 procent. Det 4r 61 procent av méannen i konstndrsgruppen som befinner sig i grupp 1,
att jAmfora med 79 procent i befolkningen. Det ar ocksa betydligt storre andel kvinnor och
mén 1 konstnédrsgruppen som endast har inkomst av niaringsverksamhet dn kvinnor och
man i évriga befolkningen. I konstnirsgruppen befinner sig 9 procent av kvinnorna i grupp
4 (som bara har inkomst av naringsverksamhet). I befolkningen 4r andelen 2 procent.

Av mannen i konstnarsgruppen finns 10 procent i grupp 4, att jamféra med 4 procent av
ménnen i befolkningen.

Dans ér det konstomrade som har stérst andel med endast lI6neinkomst. Tabell 15 och
16 visar att 86 procent av alla kvinnor och 81 procent av alla min inom Dans finns i grupp
1. Ord ar den yrkesgrupp som har stérst andel verksamma kvinnor med endast inkomst av
naringsverksamhet. Har befinner sig 16 procent av alla kvinnor som ordkonstnérer. Bild
och form ar den yrkesgrupp dar det gar att finna stérst andel man med endast inkomst
av ndringsverksamhet. I denna inkomstgrupp finns 18 procent av alla manliga bild- och
formkonstnérer.
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4.3 Enskild naringsverksamhet och kén

Nar det galler jamstédlldhetsfragor om ekonomi, eget arbete och forsorjning, sa har kvin-
nors entreprenorskap och foretagande blivit ett aktuellt tema. Av alla egna foretagare ar
en fjardedel kvinnor. I dessa tal inkluderas bade de som driver aktiebolag och enskilda
naringsidkare (SOU 2005:66; SCB 2008a, s. 67; Lundgren 2009).2! Andelen kvinnor ar
nagot fler bland nédringsidkarna och ar 2007 utgjordes denna grupp av 34 procent kvin-
nor (SCB 2009/RAMS). D& det fran SCB inte funnits nagra uppgifter att tillgd betraf-
fande resultat och andel som bedriver aktiebolag, sa behandlas i avsnittet endast enskild
naringsverksamhet och kon i relation till konstomrade.

Bland konstnarerna ar 2007 fanns 8034 personer (42 procent) som bedrev enskild
naringsverksamhet. Av dessa var 3634 kvinnor (45 procent) och 4400 méan (55 procent). An-
delen kvinnor som dr naringsidkare ar sdledes stor inom de konstnérliga yrkesgrupperna i
jamforelse med befolkningen 1 6vrigt.

Tabell 17 visar att av alla kvinnor i konstnirsgruppen sa deklarerade 41 procent en-
skild naringsverksamhet. For mdnnen var motsvarande siffra 43 procent, vilket framgar i
tabell 18. Bada tabellerna visar andelen i respektive konstomrade som deklarerade enskild
niringsverksamhet och som deklarerade enskild naringsverksamhet med konstnérlig
inriktning. Det sistndmnda kategoriseras av SCB som "konstnérlig, litterédr eller artistisk
verksamhet” (jfr Konstndrsndmnden 2009, s. 30). D4 andelen som bedriver naringsverk-
samhet med annan inriktning ar si stor ar det mycket troligt att 4ven denna nédringsverk-
samhet pa ett eller annat satt anknyter till det konstnérliga yrkesutévandet.

Tabell 17. Andel i procent i konstndrsgruppen med enskild ndringsverksamhet,
20-64 ar, ar 2007. Kvinnor.

Konstomrade Samtliga med enskild naringsverksamhet  Med konstnérlig inriktning
Musikal 28 % 15 %
Ord 43 % 24 %
Musik 34 % 20 %
Dans 17 % 9 %
Teater 27 % 16 %
Film 48 % 11 %
Bild och Form 65 % 27 %
Samtliga 41 % 21 %

Tabell 18. Andel i procent i konstndrsgruppen med enskild ndringsverksamhet,
20-64 ar, ar 2007. Mdn.

Konstomrade Samtliga med enskild naringsverksamhet  Med konstnarlig inriktning
Musikal 17 % 10 %
Ord 50 % 28 %
Musik 26 % 16 %
Dans 14 % 6 %
Teater 23 % 12 %
Film 48 % 14 %
Bild och Form 66 % 28 %
Samtliga 43 % 20 %

21 Andelen kvinnliga egenféretagare varierar viasentligt beroende pa naringsgren. Inom Industri och
byggnadsverksamhet samt Bil- och partihandel finns det endast 10 procent kvinnor som bedriver eget fore-
tag. Inom Personlig service dominerar kvinnor féretagsverksamheten med 89 procent (SCB 2008a, s. 67).
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Tabellerna ovan ger en bild av att andelen kvinnor och midn med enskild niringsverksam-
het varierar vasentligt beroende pa konstnérligt yrkesomrade. Bade fér kvinnor och mén
sa ar Bild- och form det konstomrade med flest andel som bedriver enskild niaringsverk-
samhet. Ar 2007 deklarerade 65 procent av kvinnorna och 66 procent av méannen enskild
naringsverksamhet i detta konstomrade. De yrkesgrupper som dérefter har flest andel med
enskild niaringsverksamhet dr ordkonstnérer och filmkonstnérer. Inom Ord deklarerade 43
procent av kvinnorna och 50 procent av méannen enskild naringsverksamhet. Motsvarande
siffror for filmkonstnéarerna var 48 procent for saval kvinnor som méan. Den yrkesgrupp
med minst andel som deklarerade enskild naringsverksamhet finns inom dansomradet (17
procent av kvinnorna respektive 14 procent av ménnen).

I tabell 19 och 20 framkommer de resultat som kvinnor och mén gor i enskild narings-
verksamhet med konstnérlig inriktning. De hogsta resultaten for kvinnorna gors inom
konstomradet Musikal, Ord och Teater. Lagst resultat gérs inom Bild och form. Aven bland
konstnarligt yrkesutovande méan gors hogst resultat bland musikalartisterna. Déarefter
foljer konstomradena Teater och Ord. I likhet med vad som géllde for kvinnor i konstnéars-
gruppen sa uppvisar manliga bild- och formkonstnarer lagst resultat i enskild naringsverk-
samhet med konstnirlig inriktning.

Sett till hela konstnirsgruppen sa utgér medianvirdet for kvinnors resultat i enskild
naringsverksamhet med konstnérlig inriktning halften av midnnens. Men kvinnors och
maéns resultat skiljer sig 4t inom de olika konstnéarliga yrkesomradena. Inom Dans har
kvinnor endast 7 procent av méinnens resultat.?? Inom filmomradet dr medianvardet for
kvinnors resultat 7 procent hégre 4n ménnens.

22 Det ar dock endast 9 procent av alla kvinnor inom Dans som bedriver enskild naringsverksamhet
med konstnarlig inriktning (se tabell 19).
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Tabell 19. Resultat i enskild ndringsverksamhet med konstndrlig inriktning
konstndrsgruppen, 20-64 ar, ar 2007. Kvinnor.

Kvinnor
Konstomrade P10 P25 Median P75 P90
Musikal -53 710 6 329 44 628 130 806 240 309
Ord -9116 4591 43 491 163 443 2176 750
Musik -38 346 0 12 473 57 318 139 452
Dans -40 327 0 2673 62 773 119 563
Teater -19 295 0 35 957 135 328 228 173
Film -5413 0 30 024 105 520 217 182
Bild och Form -83936 -18274 0 39 082 129 773
Samtliga -51 896 -2 525 9909 75 758 192 074

Tabell 20. Resultat i enskild ndringsverksamhet med konstndrlig inrikining
konstndrsgruppen, 20-64 dar, ar 2007. Mdn.

Man
Konstomrade P10 P25 Median P75 P90
Musikal -18 224 4292 88 373 163 130 259 955
Ord -21 350 0 52 752 159 715 319 520
Musik -31 054 0 19 248 88 508 180 873
Dans -27 169 -2 100 35 741 164 581 283 939
Teater -14 304 4125 55 366 143 851 277 210
Film -57 404 -450 28 063 128 670 275916
Bild och Form -86 957 -10 306 1118 60 540 144 666
Samtliga -41 040 0 20 331 102 594 210 839

I tabell 21 och 22 redovisas de resultat som kvinnor och mén i konstnirsgruppen gor
i enskild naringsverksamhet oavsett inriktning. Dessa resultat dr relevanta di denna
naringsverksamhet sannolikt ocksa anknyter till det konstnérliga arbetet. Av tabellerna
framkommer att medianvirdet for de resultat som kvinnor och mén gor i enskild narings-
verksamhet 4r ldga och snarast att betrakta som en sidoverksamhet &n som reell forsorj-
ningskilla. Men det ska 4nda podngteras att kvinnornas positiva resultat i enskild na-
ringsverksamhet ar hogre 4n méannens i alla konstgrupper utom inom yrkesgruppen Ord.
Hogst medianvarde for resultat av enskild ndringsverksamhet (oavsett inriktning) fanns
for kvinnorna ar 2007 1 yrkesgruppen Ord, foljt av Film och Teater. De lagsta resultaten,
liksom de hogsta forlustresultaten, fanns inom yrkesgruppen Bild och form. Forhallandet
gallde bade for kvinnor och for man. Hogst resultat bland mén 1 konstnéarsgruppen med
enskild niringsverksamhet gjordes inom omradena Ord, f6ljt av Musikal och Teater.
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Tabell 21. Resultat i enskild ndringsverksamhet, konstndrsgruppen, 20-64 ar,
ar 2007. Kvinnor.

Kvinnor
Konstomrade P10 P25 Median P75 P90
Musikal -42 719 0 20331 133184 253603
Ord -22 018 0 40406 144994 268 294
Musik -42 232 -489 9 839 66 774 158 273
Dans -27169 -2 100 21879 119223 245295
Teater -15 515 0 32539 136000 271625
Film -57 404 0 37622 134952 275916
Bild och Form -85 613 -10 044 3159 69 486 164 224
Samtliga -50 010 -489 12 942 91188 203 236

Tabell 22. Resultat i enskild ndringsverksamhet, konstndrsgruppen, 20-64 dar,
ar 2007. Mdn.

Man
Konstomrade P10 P25 Median P75 P90
Musikal -58 582 -13 520 20 766 88 151 210 647
Ord 0 339 40 829 155 797 273 027
Musik -36 109 -294 8 788 54 268 134 716
Dans -54 155 -4 473 2673 54 411 129 365
Teater -42 785 0 15 476 98 031 208 526
Film -51 364 -958 15018 103 757 170 638
Bild och Form -88921 -19197 0 38 730 124 290
Samtliga -61 350 -7510 3 887 66 030 171 072

4.4 Sammanfattande diskussion

Enligt Arbetsférmedlingen bestar kultursektorn ar 2009 av 25 procent egenféretagare och
75 procent anstéllda. Arbetsférmedlingen bedémer dock att andelen egenféretagare egentli-
gen ar nagot storre, eftersom en vésentlig del av egenforetagarna inom kultursektorn inte
registrerats som sysselsatta inom branschen. Dessa bedriver framst sitt foretagande som
en kringverksamhet och kan 1 perioder finnas inom andra yrkesomraden (Arbetsformed-
lingen 2009, s. 8).

I utredningen Arbete dt konstndrer i slutet av 1990-talet uppskattades att konstnérs-
gruppen till 50 procent utgjordes av frilansande arbetstagare, till 40 procent av egenfore-
tagare och att ca 10 procent hade en tillsvidareanstallning (SOU 1997:183). I férevarande
jamstalldhetsundersékning berors inte fragan om konstnarsgruppens olika anstéllningsfor-
mer. Ett sddant tema kommer tillsammans med fragor om arbetstid och antalet uppdrags-
givare att behandlas 1 den tredje delstudien. I detta avsnitt har emellertid framkommit att
drygt 60 procent av saval kvinnorna som ménnen 1 konstnarsgruppen har inkomst fran
endast loneinkomst, att en tiondel av bada kénen har inkomst endast av ndringsverksam-
het, att 18 procent av kvinnorna har inkomst bade av naringsverksamhet och 16neinkomst,
och att motsvarande siffra f6r médnnen &ar 21 procent.

Ar 2007 var det 8034 personer i konstnérsgruppen som deklarerade enskild nérings-
verksamhet. Av dessa var 45 procent kvinnor. I konstnarsgruppen ar det siledes en storre
andel man 4n kvinnor som bedriver naringsverksamhet samt hdmtar sin inkomst fran
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denna kélla. Men, som framkommit i avsnittet, s 4r det betydligt fler kvinnor i konstnéars-
gruppen som bedriver och har inkomst av naringsverksamhet 4n vad som géller for kvin-
nor generellt.

Ar 2004 var antalet med enskild néaringsverksamhet 1 konstnarsgruppen 7800 personer
(Konstnarsnamnden 2009, s. 30). Mellan ar 2004 och 2007 hade den enskilda narings-
verksamheten 1 konstnérsgruppen saledes 6kat med tvd procentenheter (fran 40 till 42
procent). Arbetsformedlingen har i sina arbetsmarknadsprognoser pekat pd en process dir
antalet egenforetagare standigt tilltar inom kultursektorn, en process som sker parallellt
med att antalet anstdllningar minskar. Enligt Arbetsformedlingen tillkommer varje ar
3500 foretag inom kulturbranschen. En sddan utveckling anses missgynna kvinnor efter-
som mén generellt dominerar egenforetagandet pa den svenska arbetsmarknaden (Arbets-
formedlingen 2009, s. 11).

Studier har visat att kvinnor som etablerar foretag ar hogre utbildade &n man som ger
sig in pa sidan verksamhet. I stérre utstrackning inhdmtar kvinnor ocksa mer information
om de regler som géller for foretagare 1 social- och arbetsléshetsforsiakringen. Kvinnornas
angeldagenhet om dessa fakta har forklarats mot bakgrund av att de till f61jd av sina lagre
inkomster rads infor situationer diar verksamheten inte bar och darfor i stérre utstrackning
4n méan behover en ekonomisk buffert och ett utbildningskapital att falla tillbaka pa (SOU
2005:66, s. 230-231).

Konstnérers foretagande och verksamhetsinriktning mot en privat marknad har fram-
hallits som en tankbar 16sning pa yrkesgruppens utsatta position pa arbetsmarknaden
(SOU 2003:21; Forsman 2008). P4 liknande sétt har kvinnors foretagande pa senare ar
beskrivits som “en outnyttjad resurs” for svensk ekonomisk tillvaxt (SOU 2005:66, s.

219), vilket lett till en 6kad politisk debatt inriktad mot att 6ka kvinnors entreprenérskap
(Olofsson & Sabuni 2009-06-26. Jfr Lundgren 2009). I utredningen Makten att forma sitt
eget liv framholls att kvinnors andel av méns inkomst av naringsverksamhet visserligen
okat sedan slutet av 1990-talet, men "att nidringsinkomsten generellt ar 1ag och lagre for
kvinnor 4n méan” (SOU 2005:66, s. 220). I utredning drogs slutsatsen att egenféretagande
som losning pé arbetsbrist riskerar att leda till "att man 6verfor strukturella problem till
den enskilda individen. Resultatet kan bli en ny fattigdomsfilla som hardast riskerar att
drabba redan utsatta kvinnor” (SOU 2005:66, s. 240). Utifrdn det material som redovisats i
detta avsnitt kan liknande konkludering géras nér det giller yrkesverksamma konstnérer:
Bade kvinnor och méan i konstnarsgruppen med inkomst endast av naringsverksamhet har
lagre medianinkomst 4n motsvarande grupp i befolkningen. Kvinnor i konstnéarsgruppen
med inkomst av endast naringsverksamhet har lagre medianinkomst 4n méin 1 motsva-
rande situation. Pastaendet att egenféretagande skulle vara en vag for 6kad ekonomisk
jamstalldhet, liksom en rimlig 16sning pa fragan om konstnérers ekonomiska utsatthet, bor
darfor anvindas med viss forsiktighet (jfr Forsman 2008, s. 124).
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5. Formogenhet och inkomst av kapital

I denna jamstéalldhetsrapport kartlaggs de ekonomiska resurser som kvinnor och mén 1
konstnérliga yrken har tillgang till. Hittills har den ekonomiska maktaspekten framst be-
handlats utifrdn sammanridknad forvarvsinkomst och resultat 1 enskild naringsverksamhet.
I avsnittet nedan utokas det ekonomiska temat till att inkludera inkomst av kapital och
formogenhet. Formogenhet diskuteras héar 1 form av nettoférmégenhet, vilken handlar om
individens tillgadngar minus hans eller hennes skulder. Kapitalinkomst kan utgéras av
ranteinkomst, aktieutdelning eller kapitalvinst vid avyttring av fastigheter eller aktier.

5. 1 Formogenhet och kon

I tabell 23 redovisas nettoférmoégenhet for kvinnor och mén 1 konstnarsgruppen, respek-
tive kvinnor och mén i befolkningen, ar 2007. Medianvardet for méns nettoférmoégenhet

1 konstnérsgruppen var 234 089 kronor. I befolkningen var motsvarande varde 173 712
kronor. Manliga konstnérer hade alltsa ndgot hogre nettoférmogenhet dn mén 1 befolk-
ningen. De manliga konstnérer med en negativ nettoférmogenhet hade &dven en storre
skuld 4n vad méan hade 1 befolkningen i sin helhet. Liknande monster gar dven att spara
bland kvinnorna och har var skillnaden mellan konstnédrsgruppen och befolkningen 4n mer
omfattande. For kvinnor 1 konstnarsgruppen var medianvardet for nettoférmégenheten ar
2007 323 650 kronor. Motsvarande varde for kvinnor i befolkningen var 147 022 kronor.

I likhet med vad som géllde for mén 1 konstnarsgruppen hade konstnéarligt yrkes-
verksamma kvinnor med en positiv nettoférmogenhet storre tillgadngar &n kvinnor 1
befolkningen. Kvinnor i konstnérsgruppen med en negativ nettoformogenhet hade en
storre skuld d4n vad som géllde kvinnor i befolkningen.

En del av den skillnad 1 formégenhet som finns mellan konstnarsgruppen och befolk-
ningen kan ha sin forklaring i1 att de dldre aldrarna ar 6verrepresenterade 1 “konstnérs-
gruppen 20-64 ar”. Alder kan med andra ord vara en faktor som paverkar att bade manliga
och kvinnliga konstnérer har hégre positiv och negativ nettoférmogenhet &n befolkningen.
Det resultat som déarfor framst ska tillskrivas betydelse dr att kvinnors positiva nettofor-
mogenhet 1 konstnérsgruppen ar hogre 4n mannens. Medianvardet for méans nettoformo-
genhet 1 konstnarsgruppen motsvarar 73 procent av kvinnornas medianvarde. I befolk-
ningen var medianvérdet for kvinnors formoégenhet 15 procent lagre 4n mannens. Av tabell
23 framgar att endast 1 yrkesgruppen Musikal har kvinnor lagre nettof6rmogenhet an
mén, métt 1 medianvarde. Har motsvarar kvinnornas formégenhet 85 procent av madnnens
tillgangar. Yrkesgrupperna med storst differens i medianvarde dr Ord och Film. Manliga
ordkonstnérer har 50 procent av kvinnornas medianférmégenhet. Manliga filmkonstnarer
har 45 procent av medianvérdet for kvinnliga filmkonstnérers nettoférmégenhet.
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5.2 Kapitalinkomst och kén

Tabell 24 redovisar kvinnors och méns inkomst av kapital i konstnarsgruppen och i befolk-
ningen. Som framgar sa ar det fa i befolkningen och 1 konstnédrsgruppen med 6verskott av
kapitalinkomst. Medianvardet for kvinnors kapitalinkomst i konstnarsgruppen var ar 2007
ett underskott pa 105 kronor. For mannen i konstnirsgruppen var medianvardet ett under-
skott pa 1448 kronor. I tabellen gar att utldsa att underskotten var mindre i konstnéars-
gruppen an i befolkningen diar medianvardet fér kvinnornas underskott var 1573 kronor
och for ménnen 2413 kronor.

Kvinnor som ar konstnérligt verksamma har ett nadgot mindre underskott dn konstnér-
ligt verksamma mén. Detta géller bidde medianvirde och for de 10 respektive 25 procent
1 gruppen med lagst kapitalinkomst, ett forhallande som ocksé géller i befolkningen. Nar
beloppen 6vergar fran skuld till 6verskott (vid 6vre kvartilen och 6vre percentilen) har
kvinnor i konstnirsgruppen ett storre 6verskott &n méan. I befolkningen har ddremot de 10
respektive 25 procent midn med hogst kapitalinkomst ett stérre éverskott 4n kvinnorna vid
dessa gransvéarden.

5.3 Sammanfattande diskussion

Detta avsnitt har behandlat nettoformogenhet och kapitalinkomst. Hir har framkommit
att bland dem 1 konstnédrsgruppen med en positiv kapitalinkomst sa var kvinnors éverskott
stérre 4n méns, ett forhallande som inte motsvarades i befolkningen i sin helhet. Aven
betraffande formogenhet s uppvisade kvinnor i konstnarsgruppen med ett positivt kapital
hogre varden 4n mén 1 motsvarande situation. Bland samtliga konstnérer var median-
vardet for nettoformogenhet hogre 4n 1 6vriga befolkningen. Medianvardet for kapital-
inkomst var negativt i savil befolkningen som i1 konstnarsgruppen, men lite lagre bland
konstnarerna. I avsnittet har papekats att viss reservation maste goras infor resultatet av
de vdrden som géller konstnarsgruppens formogenhet da det inom gruppen sannolikt finns
fler i de 6vre aldersklasserna #n vad som giller i jimforelsegruppen “befolkningen”. Alder
tenderar ndmligen att paverka tillgdngar i form av bade kapital och formoégenhet. Den
mest viasenliga aspekt som framkommit i avsnittet handlar darfor om det kapital och den
formogenhet som konstnérligt yrkesverksamma kvinnor har i jamfoérelse med konstnarligt
yrkesverksamma mén.

I avsnitt 3 diskuterades att kvinnor i relation till mén har lidgre forvarvsinkomst 1 savil
befolkningen som 1 konstnéarsgruppen. I sammanfattningen hivdades att detta kan be-
traktas som en form av negativ genuseffekt dar faktumet att vara kvinna alltid innebér en
reduktion av inkomstresurser. Da konstnérer generellt 4r en grupp med laga férvarvsin-
komster tenderar den negativa genuseffekten av att vara kvinna att leda till att differen-
sen mellan kvinnor 1 befolkningen och kvinnor i konstnéarsgruppen blir mindre &n vad som
galler for médnnen. D4 konstnéarsyrket ar att betrakta som ett yrke med laga inkomster blir
ytterligare en konsekvens att inkomstskillnaderna mellan kvinnor och mén i gruppen blir
mindre 4n den mellan kvinnor och mén i befolkningen.

I en studie av den svenska makteliten betraktad ur ett genusperspektiv konstaterades
att kvinnor 1 elitpositioner i jaimforelse med mén hade nigot storre resurser i form av ex-
empelvis utbildningskapital och hogre klassbakgrund. Som teoretisk forklaring hanvisades
till att kvinnligt kon alltid innebér en negativ genuseffekt som reducerar resurser varfor
kvinnor inom omriaden med hard konkurrens maste vara battre utrustade 4n sina manliga
kollegor (Goransson 2007. Jfr Bourdieu 1999, s. 110). Studien visade dven hur kvinnor i
elitpositioner inom exempelvis kulturens fialt hade hogre utbildningsnivd d4n méan i mot-
svarande positioner och i storre utstriackning haft fordldrar som varit verksamma inom
kulturomrédet. De hade oftare storstadsbakgrund, vilket underlédttat ett inforskaffande av
bildningsresurser och sociala niatverk (Jordansson 2007).

Konstnérer har i allménhet laga forvarvsinkomster och osdkra anstallningsforhallan-
den. Utifrdn materialet som hittills presenteras kan slutsatsen dras att kvinnor 1 dessa
situationer ar mer utsatta &n min. Men kvinnors negativa genuseffekt i form av reduktion
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av resurser kan motverkas genom andra tillgdngar som klasskapital. Tidigare studier har
visat att klass generellt har stor betydelse for att ge sig in pa en konstnérlig yrkesbana.
Ett bevis for detta dr de konstnéarliga utbildningsinstitutionernas underrepresentation av
studenter fran arbetsklasshem samt overrepresentation av studenter fran medelklasshem
som kulturproducenter och universitetslarare (Borjesson m.fl. 2008; Borjesson & Edling
2008; Gustavsson, Andersson & Melldahl 2009). Utéver kinnedom om konstens regler
och koder 4r det rimligt att tanka sig att det behdvs en ekonomisk trygghet i form av ett
riskkapital som kan véaga upp den osdkerhet som finns inom den konstnéarliga yrkesbanan.
I dessa osdkra sammanhang méaste kvinnor troligtvis vara 4nnu hogre utbildade och ha
hogre nettoférmogenhet 4n sina manliga kollegor (Witt 2004; Flisback 2006; Jordansson
2007. Jfr Gustavsson, Andersson & Melldahl 2009).
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6. Transfereringar och nettoinkomst

6.1 Transfereringar

I den forsta studien konstaterades att differensen var liten mellan konstnérsgruppen och
befolkningen néar det gillde innehav av transfereringar och bidrag. Men det fanns nagra
undantag: For det forsta var andelen som nagon gang under inkomstaret 2004 hade haft
sjuk- eller aktivitetsersattning storre 1 befolkningen (10 procent) &4n 1 konstnérsgruppen (4
procent). For det andra var det en nagot stérre del 1 befolkningen (18 procent) som detta ar
haft foraldrapenning dn 1 konstnérsgruppen (16 procent). For det tredje var det en betyd-
ligt storre andel 1 konstnarsgruppen an 1 befolkningen som nagon gang innehaft arbets-
marknadsstod. I konstnarsgruppen var det 30 procent som erhallit arbetsmarknadsstod
och 1 befolkningen var motsvarande siffra 13 procent (Konstndrsndmnden 2009, s. 41).

Bland mén 1 befolkningen och i konstnérsgruppen var skillnaderna inte sa markanta
néar det gillde andelen som hade haft fordldrapenning under aret. Den framsta differen-
sen fanns mellan kvinnor i befolkningen (21 procent) och kvinnor i konstnérsgruppen (17
procent). Nar det gallde arbetsmarknadsstod var andelen kvinnor 1 konstnérsgruppen
hégre 4n andelen mén (34 respektive 27 procent). Aven i befolkningen var andelen kvinnor
med arbetsmarknadsstéd (14 procent) storre 4n vad som géllde féor méan (12 procent), men
skillnaden var héar inte lika framtradande (Konstndrsndmnden 2009, s. 41).

I Sverige har kvinnor generellt ett hogre uttag i trygghetssystemen dn méan. Fler kvin-
nor ar arbetslosa och kvinnors ohédlsotal 4r mer omfattande &n vad som géller for méan
(Heggemann 2009). Tabell 25 ger en bild 6ver andelen kvinnor och mén 1 respektive konst-
omrade som haft inkomst av olika transfereringar och bidrag ndgon gang under inkomst-
aret 2007. I konstnédrsgruppen speglas samma forhallande som finns 1 6vriga befolkningen:
Andelen som haft transferering eller bidrag ar storre bland konstnérligt yrkesverksamma
kvinnor 4n konstnérligt yrkesverksamma mén. Séarskilt stor skillnad nér det géller ande-
len kvinnor respektive méan géller transfereringarna: arbetsmarknadsstéd, sjukpenning,
barnbidrag och férdldrapenning. I det féljande behandlas dessa omraden kortfattat.
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6.2 Sjukpenning, konstomrade och kon

Nar en individ inte kan arbeta pa grund av sjukdom sa erhaller hon eller han sjukpenning
fran Forsakringskassan. Sjukpenningen trader i kraft efter 14 dagars sjukskrivning. De
forsta 14 dagarna inkasseras pengar i form av sjuklon fran arbetsgivaren. For den som ar
egen foretagare, arbetslos, fordldraledig eller har havandeskapspenning betalas sjukpen-
ning ut fran forsta sjukdomsdagen (Forsikringskassan 2009a).

I tabell 25 framkommer att det i konstnirsgruppen ar vanligare att kvinnor 4n méan
nagon gang under aret 2007 haft sjukpenning. Flest andel kvinnor som nigon gang haft
sjukpenning fanns i yrkesgruppen Film (17 procent), foljt av ordkonstnéarer (16 procent).
Lagst andel kvinnor med sjukpenning fanns inom konstomradet Musikal (10 procent).
Flest andel mén som haft sjukpenning vid nagot tillfalle &r 2007 fanns bland ordkonstna-
rerna (11 procent), tatt foljt av konstomradet Dans (10 procent). Skillnaderna i innehav
av sjukpenning dr inte stora for mén 1 olika konstnérliga yrkesgrupper. Det skiljer bara 4
procentenheter mellan Ord och Bild- och form som &r de yrkesgrupper med ldgst respektive
hogst andel mén som tog ut sjukpenning ndgon gang aret 2007 (7 procent).

Storsta skillnad mellan andelen kvinnor respektive andelen méan med sjukpenning finns
inom konstomradet Film. Ar 2007 var andelen 17 procent bland de filmkonstnarligt verk-
samma kvinnorna som vid nagot tillfille under aret haft sjukpenning. Motsvarande siffror
for mannen var 7 procent. De yrkesgrupper med nést storst konsskillnad nar det géller
andel kvinnor och méan med sjukpenning finns 1 Musik samt Bild och form déar skillnaden
4r 7 procentenheter. Minst skillnad finns inom Musikal ddr andelen kvinnor som vid nagot
tillfdlle haft sjukpenning dr 10 procent och andelen mén ar 8 procent.

6.3 Foraldrapenning och barnbidrag, konstomrade och kén

Tabell 25 visar andelen kvinnor och min som under inkomstaret 2007 haft foraldrapen-
ning. Skillnaden i andelar med fordaldrapenning ar stor bade mellan de olika konstnérliga
yrkesgrupperna, liksom mellan kvinnor och mén i1 konstnarsgruppen. Bland kvinnorna
finns storst andel med fordldrapenning i yrkesgruppen Musik (26 procent), foljt av film-
konstnéarer (24 procent) och Dans (23 procent). Bland ménnen finns flest andel med forald-
rapenning inom konstomradet Film (20 procent), f6ljt av Musik (19 procent) och Teater (16
procent). Den yrkesgrupp dar andelen med fordldrapenning ar lagst ar for kvinnorna Ord
(16 procent) och for mannen Musikal (11 procent).

I samtliga konstomréden dr andelen kvinnor som haft fordldrapenning storre &n andelen
man. Storst skillnad fanns inom gruppen Dans dir andelen kvinnor med férdldrapenning
var 23 procent att jamféra med mannens 14 procent. Skillnaden var nést storst i yrkes-
gruppen Musik, dar andelen kvinnor med foraldrapenning var 26 procent och andelen mén
19 procent. Darefter kommer konstomradet Musikal ddr andelen kvinnor med foraldra-
penning var 17 procent och andelen mén 11 procent. Minst skillnad mellan kvinnor och
mén som haft foraldrapenning fanns inom Teater. Har var andelen kvinnor med fordldra-
penning 17 procent. Motsvarande siffra for mannen var 16 procent. Da Dans och Musikal
utgors av en ung yrkesgrupp, och dé fruktsamheten i Sverige for kvinnor ar hégre 4n mén
fram till och med 33 ars alder (SCB 2008b, s. 20), sa 4r den omfattande skillnaden 1 forild-
rapenning i dessa yrkesgrupper mindre forvanande.

Musik- och filmkonstnirerna ar de yrkesgrupper med storst andel kvinnor och mén som
haft barnbidrag. I samtliga yrkesgrupper ar andelen kvinnor som haft barnbidrag storre 4n
andelen mén. En forklaring till detta ar troligtvis att transfereringen tillfaller modern i de
fall foraldrar av olika kon har gemensam rattslig vardnad, men inte véljer till vem bidraget
ska betalas ut. I de fall da féradldrar dr av samma kon gar bidraget till den aldsta féraldern
(Forsakringskassan 2009b).
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6.4 Arbetsmarknadsstod, konstomrade och kon

Kvinnor 1 konstnédrsgruppen har i hogre grad dn min nagon gang under aret 2007 haft
arbetsmarknadsstdd. Detta géaller i1 alla konstomradena utom Ord, dar andelen kvinnor
och mén var lika. Bland ordkonstnédrerna var andelen kvinnor och mén som haft arbets-
marknadsstod lagst (11 procent). Musikal dr den yrkesgrupp med hogst andel kvinnor och
mén med arbetsmarknadsstod ar 2007 (54 procent av kvinnorna och 42 procent av mén-
nen). Teaterns omrade var den yrkesgrupp med nést storst andel kvinnor och méan med
detta bidrag (41 procent av kvinnorna och 32 procent av minnen).

Tabellen nedan visar medianbelopp for de kvinnor och méan i konstnarsgruppen som
nagon gang under ar 2007 haft arbetsmarknadsstdd. Skillnaden mellan Teater, som ar den
yrkesgrupp vars medianvéarde ar hogst, och Dans, det vill sdga den yrkesgrupp vars medi-
anvirde ar lagst, var 12 704 kronor och far betecknas som liten. Skillnaden &r inte heller
omfattande mellan yrkesgrupper med flest andel med I6neinkomst (Musikal, Teater och
Dans) och de med flest andel med inkomst endast av naringsverksamhet (Bild- och form
och Ord).

Skillnaden mellan kvinnor och méan ar ddremot genomgaende och for hela gruppen
hade kvinnorna ar 2007 84 procent av minnens ersiattningsniva. Skillnaden 4r minst
bland Teater diar kvinnor har 92 procent av ménnens ersittningsniva métt i medianvéarde.
Darefter kommer Bild- och form dédr kvinnor hade 90 procent av minnens ersittnings-
niva. Storst skillnad finns inom yrkesgruppen Musikal dar medianbeloppet for kvinnornas
arbetsmarknadsstod var 47 163 kronor vilket motsvarar 72 procent av ménnens belopp
som var 65 403 kronor. De kvinnor inom musikomradet som haft arbetsmarknadsstod hade
ar 2007 72 procent av méannens belopp. Har kan det vara vasentligt att erinra om att 54
procent av alla kvinnor inom musikalomradet (140 kvinnor) och 27 procent av alla kvinnor
inom musikomradet (428 kvinnor) ndgon gang under ar 2007 haft arbetsmarknadsstod.
Kvinnor inom Musikal var den grupp dér kvinnorna hade ldgst medianbelopp vid ersitt-
ning av arbetsmarknadsstod. For mannen fanns det lagsta medianbeloppet da det géillde
ersittning av arbetsmarknadsstéd inom Dans (57 460 kr).

Tabell 26. Antalet i konstndrsgruppen efter kon, 20-64 dr, som ndgon eller ndgra ganger
erhdllit arbetsmarknadsstod ar 2007, samt medianbelopp for arbetsmarknadsstod dr 2007.

Man Kvinnor Totalt
Yrkesgrupp antal Median| antal median| antal median
Musikal 188 65 403 140 47 163 328 56 986
Ord 143 64 260 127 54 400 270 60 383
Musik 752 68 943 428 50 943 1180 60 947
Dans 74 57 460 228 47 606 302 48 326
Bild och Form 341 64 893 656 58 480 997 61 000
Teater 485 63 656 677 58 480 1162 61 030
Film 133 59 840 130 47 674 263 53914
Totalt 2116 65 508 2 386 54 740 4 502 59 463
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6.5 Nettoinkomst, konstomrade och kon

Nedan behandlas de nettoinkomster som kvinnor och mén har i olika konstnérsyrken.

En individs nettoinkomst utgors av hans eller hennes skattepliktiga och skattefria in-
komster frandraget skatt och 6vriga negativa transfereringar. Tabell 27 visar virdet for
konstnarsgruppens och 6vriga befolkningens nettoinkomst. Ar 2007 var medianvirdet
bland kvinnor 1 konstnarsgruppen 171 528 kronor, vilket motsvarade 95 procent av det
medianvirde som kvinnor hade i befolkningen (180 130 kronor). P4 samma sédtt som nér
det giller ssmmanriknad forvarvsinkomst s finns stora skillnader nar det géaller nettoin-
komstens omfattning i de olika konstnarsgrupperna. Av de sju konstomradena s& ar Musik
och Teater de omraden déar kvinnor har stérst nettoinkomster, métt i medianvarde. Kvin-
nor inom konstomradet Musik och Teater hade ar 2007 12 procent respektive 11 procent
hogre medianvarde dn kvinnor i befolkningen. Av de 25 procent kvinnliga konstnirer med
hogst nettoinkomster dr ordkonstnirerna de med storst nettoinkomster. Bild och form ar
den yrkesgrupp dar kvinnor har klart 1agst nettoinkomst. Ar 2007 hade kvinnliga bild- och
formkonstnarer en nettoinkomst vars medianvarde motsvarade 75 procent av medianvar-
det for kvinnor i befolkningen.

Main i konstnirsgruppen hade ar 2007 en nettoinkomst vars medianvarde var 179 832
kronor, vilket motsvarade 84 procent av medianbeloppet for mén i befolkningen (214 334
kronor). Teater dr det enda konstomrade dar medianvirdet for méans nettoinkomst oversti-
ger vad mén har i den 6vriga befolkningen (216 226 kronor). Tillsammans med Musik dr
Teater de konstomraden dar méan i konstnarsgruppen uppvisar de hogsta medianvirdena
nér det giller nettoinkomst. Men av de 10 procent manliga konstnéarer med hoégst nettoin-
komst ar ordkonstnédrerna de med storst nettoinkomst. Bild- och form &ar det konstomrade
dir mén har lagst nettoinkomster. Medianvardet for nettoinkomsten bland manliga konst-
narer inom Bild och form var 61 procent av motsvarande varde fér mén i befolkningen.
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6.6 Nettoinkomst i jamforelse mellan kvinnor och mian

DA transfereringar syftar till att utjaimna ekonomiska skillnader 4r differensen i netto-
inkomst mellan olika sociala grupper oftast lagre dn vad som géaller vid sammanraknad
forvarvsinkomst. I avsnitt 3 framkom att kvinnor i konstnarsgruppen hade en samman-
riaknad forvarvsinkomst vars medianvirde ar 2007 motsvarade 90 procent av minnens
varde. Tabell 28 visar kvinnors nettoinkomst i andel av motsvarande viarden fér midnnen.
Medianvérdet for kvinnliga konstnérers nettoinkomst utgoér 95 procent av mannens belopp.
Maitt 1 medianvarde s har kvinnor inom omradet Film 8 procent hogre nettoinkomst

4n méannen i samma grupp. Inom Bild och form samt Musik, 4r kvinnors medianvarde 4
procent, respektive 3 procent, hogre 4n minnens. Storst skillnad i nettoinkomst, sett till
medianvirdet, finns inom yrkesgruppen Musikal. Har har kvinnor 91 procent av minnens
medianvérde for nettoinkomst.

Tabell 28. Kvinnors nettoinkomst i andel av mdns nettoinkomst for konstndrsgruppen,
20-64 ar, ar 2007. Medianvdrde samt gransvdrden for de 10 respektive 25 procent som har
ldgst inkomst och for de 10 respektive 25 procent som har hogst inkomst.

Kvinnor

antal p10 p25 Median P75 P90
Musikal 260  97,1% 97,5% 90,6%  88,6%  88,2%
Ord 1148 102,7% 101,8% 99,7%  99,6%  94,8%
Musik 1614 110,5% 107,8% 102,5% 102,1% 100,7%
Dans 584 120,8% 99,0% 95,1%  95,6%  95,4%
Bild och Form 3097 136,1% 108,5% 103,7%  98,8%  97,2%
Teater 1664  99,6% 96,4% 92,7%  95,0%  95,8%
Film 455 124,5%  110,6% 107,7%  96,6%  97,9%
Totalt 8822  93,4% 97,6% 95,4%  95,0%  95,5%
Befolkningen | 2 625153  99,6% 88,2% 84,0%  83,2%  79,2%

Inom flera konstnérliga yrken har alltsa kvinnor hogre nettoinkomst &n mén, métt 1
medianvarde. I befolkningen dr kvinnors nettoinkomsters ldgre 4n mannens och skillnaden
tenderar att 6ka ju hogre nettoinkomsten blir. Bland de 10 procent 1 befolkningen med
de lagsta beloppen sa ar skillnaden sa gott som obefintlig mellan kvinnors och méns
nettoinkomst. Bland de 10 procent med de hogsta nettoinkomsterna har kvinnor endast 80
procent av ménnens summor.

Att skillnaden mellan kvinnors och méns nettoinkomster ¢kar vid de hégre beloppen
ar inte lika tydligt bland konstnédrerna, men tendensen finns dven hér. Av de 25 procent 1
konstnarsgruppen med hogst nettoinkomst sa a4r Musik det enda omrade dédr kvinnor har
hogre nettoinkomst 4n mén. I de andra yrkesgrupperna gar midnnen om kvinnornas netto-
inkomst vid den 6vre kvartilen och d4ven inom Musik sa dr differensen 1 nettoinkomst som
storst vid de lagre vardena, men sa gott som obefintlig bland de 10 procent musikkonstna-
rer med hogst nettoinkomst.

6.7 Nettoinkomstens sammansattning

Ett satt for att forsta 1 vilken utstrackning som en grupp eller individ kan betecknas som
gjalvforsorjande dr att utféra en analys av hur hans eller hennes nettoinkomst 4r samman-
satt. En person vars inkomst framst bestar av loneinkomst, inkomst av niaringsverksamhet
samt kapitalinkomst antas 1 hég grad vara sjalvforsorjande. Den som dédremot i férsta hand
har sin inkomst fran studiemedel, nagon form av foraldrainkomst eller pension 4r 1 lagre
grad sjalvforsorjande, da inkomsten kommer fran sociala trygghetssystem. Denna grupp
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kan dock betraktas som mindre resurssvag i jamforelse med individer vars inkomster kom-
mer fran arbetsmarknadsstod, sjukpenning eller sjuk- och aktivitetsersattning (ASSA),
eller behovsprévade bidrag?® (Konstndrsndmnden 2009, s. 47).

I den forsta rapporten konstaterades att konstnirsgruppen var mindre sjalviorsorjande
4n befolkningen, men att skillnaden mellan grupperna inte var siarskilt omfattande. I bade
konstnarsgruppen och befolkningen var kvinnor mindre sjalviorsorjande 4n mén. I konst-
narsgruppen var dock skillnaden mindre mellan andelen sjalvforsorjande méan och sjalvior-
sorjande kvinnor dn vad som géallde i befolkningen (Konstnarsndmnden 2009, s. 48).

Tabell 29. Nettoinkomstens sammansdttning for konstndrsgruppen efter kon,
20-64 ar, ar 2007.

Andel av nettoinkomsten, procent.

Inkomstslag Kvinnor Man Samtliga
Loneinkomst 53,8% 63,4% 59,0%
Inkomst av naringsverksamhet 10,3% 12,7% 11,6%
Kapitalinkomst 13,4% 11,1% 12,1%
Studiemedel 1,3% 0,8% 1,1%
Foraldrainkomst 7,9% 1,5% 4,5%
Pension 1,3% 0,8% 1,1%
ASSA 10,8% 8,8% 9,7%
Behovsprovade bidrag 1,1% 0,9% 1,0%

100% 100% 100%

Tabellen ovan visar hur stor andel av konstnérernas nettoinkomst som kommer fran olika
slags inkomster. Ar 2007 hade kvinnor i konstnéarsgruppen en nettoinkomst som till 78
procent bestod av inkomst fran 16n, ndringsverksamhet eller kapitalinkomst som dr den
sjalvforsorjande delen av inkomsten. For mannen var motsvarande andel 87 procent. Mans
nettoinkomst 1 konstnarsgruppen bestod till 63 procent av 16neinkomst, vilket var en stérre
andel 4n kvinnorna, vars nettoinkomst till 54 procent utgjordes av l6neinkomst. Kvinnorna
i konstndrsgruppen har i jamforelse med ménnen en storre del av inkomsten fran kapital
(13 procent respektive 11 procent). I likhet med vad som framkommit tidigare sa har kvin-
norna en storre del av sin inkomst fran arbetsmarknadsstod, sjukpenning eller sjuk- och
aktivitetsersattning. (Kvinnornas nettoinkomst utgors till 11 procent av ASSA. Motsva-
rande siffra for médnnen ar 9 procent.) En storre del av kvinnors disponibla ekonomiska
resurser kommer ocksa fran fordldrainkomster. Har dr skillnaden mellan kvinnor och méin
relativt omfattande. Kvinnor i konstnérsgruppen har en nettoinkomst som till 8 procent
bestar av fordldrainkomst. Endast 2 procent av de manliga konstnérernas nettoinkomst
utgors av foraldrainkomst.?*

6.8 Sammanfattande diskussion

Avsnittet har berort nettoinkomster och de ersattningar konstnarligt yrkesverksamma
kvinnor och mén erhaller fran tre trygghetssystem: arbetsmarknadsstod, sjukpenning och
fordldrapenning. Temat barnbidrag har ocksd omndmnts i avsnittet.

Nettoinkomst ar individens disponibla ekonomiska resurs som ger utrymme for sparan-
de och/eller konsumtion. Da transfereringar ar till for att utjamna ekonomiska och sociala
differenser ar skillnaderna mellan kvinnors och méans resurser mindre vid en analys av
nettoinkomster d4n vad som géllde da forvarvsinkomster belystes. I avsnittet har kunnat

23 Behovsprovade bidrag kan utgéras av bostadsbidrag, bostadstillagg for pensionéirer, ekonomiskt
bistand eller dldreforsorjningsstod.

24 Haér ska aterigen paminnas om att barnbidraget manga ganger tillfaller moédrarna.
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utldsas att kvinnor inom tre konstomraden hade hogre medianbelopp 4n méannen nér det
gallde nettoinkomst (Musik, Bild och form, Film). Dock forfaller madnnen dominera vid de
hogre beloppen. Vid den 6vre kvartilen, som visar de 25 procent 1 konstnédrsgruppen med
de hogsta nettoinkomsterna, gir mannen om kvinnorna i alla konstnarsomraden férutom
Musik.

Beloppen for konstnirers nettoinkomster ar sma och 1 likhet med vad som visats tidi-
gare forefaller Bild och form, det vill siga det konstomrade som samlar flest antal kvinnor,
vara sirskilt ekonomiskt blottlagd. Omfattningen nar det giller anvandning av arbets-
marknadsstod vittnar ocksa om konstnérers svaga stillning pa arbetsmarknaden och hir
ir kvinnliga konstnérer sarskilt utsatta. Fler av kvinnorna 4n minnen har haft arbets-
marknadsstéd under inkomstaret 2007 och kvinnornas medianbelopp ar ldgre 4n minnens
1 samtliga konstomraden. Kvinnor i konstnarsgruppen har ocksa ett hogre uttag nar det
galler sjukpenning 4n mén, vilket d4ven géller i befolkningen generellt.?

Att doma av andelen konstnirer med sjukpenning kan konstateras att ordkonstnéarer ar
den yrkesgrupp dar det ar vanligast att ha haft denna ersédttning.?® Bland ordkonstnirerna
ar det dven fa som haft fordldrapenning — detta géller bade kvinnor och méan. En forklaring
till detta skulle kunna vara att ordkonstnirerna ar en nagot dldre yrkesgrupp 4n de 6vriga
konstnarsgrupperna. Men det ska ocksa papekas att andelen naringsidkare dr stor inom
Ord, vilket framkom 1 avsnitt 4. Som egenforetagare sa erhéalls sjukpenning direkt, 4ven
vid enstaka sjukdagar. For den som &r anstalld sa inkasseras daremot sjuklon fran arbets-
givaren de forsta 14 dagarna. Det kan paverka att andelen ordkonstnirer med sjukpenning
verkar hogre dn vad den egentligen ar i relation till de andra yrkesgrupperna. Samtidigt
4r Bild och form den grupp dar det ar allra vanligast att vara naringsidkare och har visade
sig andelen med sjukpenning inte lika markant.

Tillsammans med bild- och formkonstnarer utgor ordkonstnirer ocksa det konstomrade
med ldgst andel som haft arbetsmarknadsstod. Det forhallandet ska tolkas mot bakgrund
av att det finns fler ndringsidkare inom dessa konstnéarliga grupper. Avsnitt 4 visade att
Musikal, Teater och Dans var de konstomrédden med flest andelar utévare som endast hade
loneinkomst. Tidigare studier har visat just pa det faktum att egenféretagande konstnéarer
manga ganger befinner sig utanfor ”det arbetspolitiska skyddsnitet” (SOU 1997:190, s. 24),
vilket ar en del av forklaringen till att innehavet av arbetsmarknadsstod &ar lagre bland
Ord samt Bild- och formkonstnarer dn vad som géller for verksamma inom Musikal och
Teater (fr SOU 2003:21).

Vid en jamforelse mellan de sju konstomradena sa visar sig Film och Musik vara de om-
raden dar kvinnor och mén 1 storst utstrackning haft foraldrapenning under inkomstaret
2007. I dessa yrkesgrupper aterfinns ocksa storst andel kvinnor och mén som under aret
haft barnbidrag. Men dven om andelen kvinnliga musiker (26 procent) och andelen man-
liga musiker (19 procent) med fordldrapenning ar stor s ar differensen i procentenheter
mellan de bada konens uttag relativt omfattande.

Den stora andelen musiker med fordaldrapenning skulle kunna forklaras av att kvinnor
och mén 1 yrkesgruppen har relativt hoga medianinkomster. Ett sddant antagande leder
emellertid till att andelen med foraldrapenning skulle vara omfattande dven bland teater-
konstnarerna da det ar den yrkesgrupp med hogst medianinkomst av de sju konstnérliga
kategorierna. Teater var dock det konstomrade med nést lagst andel kvinnor som haft
foraldrapenning (17 procent).

Det var ocksi en stor andel manliga och kvinnliga filmkonstnirer som under aret
2007 haft foraldrapenning. Film &r ju ett konstomride med nést lagst medianinkomst av
alla de konstnirliga yrkesomridena. Forhallandet 4r alltsa inte sa enkelt sa att det ar

25 I ohélsotal inkluderas sjukpenning, arbetsskadesjukpenning, rehabiliteringspenning, sjukersittning
och aktivitetsersittning. Siffror fran SCB visar att differensen mellan kvinnors och méns ohélsotal har 6kat
markant de senaste tio Aren. Ar 1998 hade kvinnor 38 antal dagar med nagon form av ersittning vid sjuk-
dom. Siffrorna kan jamféras med dagarna for méan vilket samma ar var 29. Ar 2007 hade kvinnors ohilsotal
okat till 46 dagar och ménnens 6kat till 31 dagar (Heggemann 2009).

26 Av de sju konstomradena dr ordkonstnérer dven den grupp med hogst andel som nagon gang under
aret 2007 haft sjuk- och aktivitetsersattning (se tabell 25).
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konstnéarliga grupper med de higsta inkomstnivaerna eller med hogst andel endast med
I6neinkomst som i storst utstrickning anvander foraldraforsakringen.

Den si kallade inkomstbortfallsprincipen i trygghetssystemen syftar till att dragligt
bevara individers materiella standard vid exempelvis arbetslosthet, foraldraledighet eller
sjukdom och kan betraktas som en grundtrygghetsmodell med en 6vre och undre inkomst-
grans. Det finns ett tak for dem med hoga inkomster, till for att inskrdnka ersiattningen
vid ett visst inkomstléage. Det finns en undre gréins for dem som star utan inkomst eller har
laga inkomster ”sa att de i ndgon man ’6verkompenseras”™ (SOU 2003:21, s. 36). I likhet
med vad som papekades 1 avsnitt 2, om att pensionens regelbundna inkomster kan verka
mojliggorande for konstnirliga yrkesgrupper med lag forviarvsinkomst, sd utgér mahinda
transfereringar inte i alla avseenden en ekonomisk risksituation. Trygghetssystemens
lagsta nivaer behover for grupper med sméa inkomster inte vara den “ldgsta niva” som upp-
levts och pa sé vis skulle fordldraledighet i vissa fall kunna utgora en ekonomisk majlighet.
Det skulle kunna forklara att andelen filmkonstnirer med fordldrapenning ar relativt hog,
liksom att andelen med férdldrapenning inom Bild och form inte skiljer ut sig genom att
vara avsevart mycket ldgre vad som géller i de andra konstomradena.
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7. Antal barn

7.1 Antal barn, kvinnor och méan i jamférelse med befolkningen

Konstnérligt arbete innebdr manga ganger obekvidma arbetstider och krav pa omfattande
tidsinvesteringar som kan gora yrkesrollen svar att atskilja fran andra omraden 1 livet.
Konstnérliga yrkens otrygga inkomst- och arbetsmarknadssituationer kan dessutom leda
till att konstnérer vantar eller till och med avstar fran att bilda familj. Ett konstnarligt
yrkesutévande paverkar saledes bade den ekonomiska situationen och familjelivet (Einars-
dotter-Wahlgren 1997; Witt 2004; Flisback 2009; SOU 2006:42, s. 111, 389; Hermele 2007,
8. 64-66). Denna problematik kan dock fa storre konsekvenser for kvinnor da de har lagre
inkomster &n mén och 1 allménhet utfér merparten av allt omsorgs- och hushéllsarbete
(se t.ex. Ahrne & Roman 1997; Bjérnberg & Kollind 2003; SOU 2005:66, s. 195-197, 264,
Rothstein 2006).

En tidigare granskning, som byggde pa siffror fran ar 2007, visade att svenska konst-
nérer hade fa barn 1 jdmforelse med 6vriga befolkningen. I undersékningen jamférdes tre
konstnéarliga yrkesgrupper: bildkonstnérer, konsthantverkare och skadespelare. Det var
framforallt kvinnliga bildkonstnérer som hade farre antal barn én det svenska genom-
snittet. De manliga skadespelare som var férdldrar hade ddremot 1 medeltal fler barn &an
bade kvinnor och mén 1 befolkningen (Aagard 2008a).

I tabelloversikt 2 visas andelen kvinnor respektive andelen méan som var barnlésa el-
ler som hade ett, tva, tre eller fler barn. Siffrorna ar fran december ar 2008 och omfattar
aldersspannet 21-70 ar. Uppgifter redovisas for befolkningen och respektive konstomrade.
Resultaten liknar den bild som framkom 1 den tidigare granskningen: Det &r vanligare 1
konstnéarsgruppen &n i befolkningen att inte ha barn (34 respektive 32 procent). Det ar
ockséa vanligare 1 konstnarsgruppen att endast ha ett barn (21 respektive 16 procent).
Nagot farre 1 konstnérsgruppen &n 1 befolkningen har tva barn (30 respektive 32 procent).
Detta forhallande géller aven vid tre eller flera barn (16 1 konstnérsgruppen, 20 procent 1
befolkningen).
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Den mest patagliga skillnaden nar det giller antalet barn finns mellan kvinnor i konst-
narsgruppen och kvinnor i befolkningen. Av de konstnarligt yrkesverksamma kvinnorna
ir det 35 procent som inte har nigot barn. I befolkningen dr motsvarande siffra 27 procent.
Konstnérligt yrkesverksamma méan dr i mindre utstrickning barnlésa an i befolkningen.

I konstnarsgruppen har 32 procent av méannen inga barn och i befolkningen ar siffran 36
procent.

Det ar vanligare i konstnirsgruppen 4n i befolkningen att endast ha ett barn. Detta gél-
ler bade kvinnor och mén. I konstnirsgruppen har var femte man ett barn. I befolkningen
ar det 15 procent som endast har ett barn. Andelen kvinnor i konstnirsgruppen som har
ett barn ar 23 procent. I befolkningen 4r motsvarande siffra 16 procent. Det ar lika vanligt
att manliga konstnirer och mén i befolkningen har tva (30 procent), tre eller flera barn
(19 procent). Bland konstnérerna ar det 30 procent av kvinnorna som har tva barn och
12 procent som har tre barn eller fler. Bland kvinnor i befolkningen ar dessa andelar 35
respektive 22 procent.

7.2 Antal barn, konstomrade och kon

I samtliga konstomraden ar det vanligare att min 4n kvinnor har tre barn eller fler. I
befolkningen galler motsatt forhdllande. Sarskilt inom scenkonstomradena forefaller kons-
skillnaden vara omfattande. Var femte man och var tionde kvinna inom Musik har tre barn
eller fler. Samma forhallanden géller inom Teater. Bland musikalartisterna ar andelen
mén som har 3 barn eller fler 18 procent och andelen kvinnor 5 procent. Ord och Dans ar de
yrkesgrupper dir fler man 4n kvinnor inte har barn. Men dven inom Dans ir det en storre
andel av minnen (9 procent) 4n kvinnorna (7 procent) som har tre barn eller fler.

Vissa av konstomrédena, som Dans eller Musikal, har kroppen som sitt mest visentliga
verktyg, vilket ger utrymme for en karriar frimst i unga ar. Det ar darfor troligt att det
finns olika andelar dldre och yngre inom de olika konstomradena. Ar andelen unga stor
inom en yrkesgrupp dr det rimligt att médnga annu inte har fatt barn, men att forhallandet
kan komma att dndras i framtiden. I avsnitt 2 konstaterades att Ord samt Bild och Form
hade manga verksamma yrkesutovare 6ver 65 ar. Detta har naturligtvis betydelse for det
antal barn som kvinnor och mén har i dessa konstomraden. De framsta resultaten i detta
avsnitt handlar diarfor inte om jamforelsen mellan olika konstnérliga yrkesgrupper, utan
om relationen mellan det antal barn kvinnor och mén har inom respektive konstnérlig
kategori. Nedan diskuteras nigra resultat for tre konstnarliga yrkesgrupper.

I denna rapport har Bild och form visat sig som en yrkesgrupp déar inkomsterna ar ringa.
Som i alla 1dgloneyrken 4r dock skillnaderna i inkomster mellan kénen smé. Medianvardet
for kvinnornas inkomster var 5 procent lagre &n ménnens nir det gallde sammanriknad
forvarvsinkomst och 4 procent hogre nar det handlade om nettoinkomst. Yrkesgruppen
har flest niaringsidkare och storst andel med inkomst endast av sddan verksamhet. De har
lagst andel nér det géiller 16neinkomst. Men hur ser monstret ut nar det géller det antal
barn som kvinnor och mén har inom gruppen? Andelarna kvinnor och mén utan barn ar
lika stora och det 4r ungefir en tredjedel av bada konen som inte har barn. Det 4r ocksa
lika vanligt att ha tva barn. Betraffande andelen kvinnor respektive méin som har ett barn,
eller som har tre barn eller fler, sa f6ljer Bild och form samma monster som 6vriga konst-
narsgruppen: Det dr vanligare att kvinnor (24 procent) An méan (19 procent) har ett barn.
Mainnen (18 procent) har oftare dn kvinnorna (13 procent) tre eller fler barn. Trots att
Bild och form &r en resurssvag grupp sa skiljer sig saledes inte andelen min med tre barn
namnvirt frdn den andel som géller méan i1 befolkningen (19 procent).

I avsnitt 6 fastslogs att bade for kvinnor och mén var det vanligast att ha haft féraldra-
penning 2007 inom konstomradena Musik och Film. I likhet med vad som géller i konst-
narsgruppen generellt sa dr andelen kvinnliga musiker utan barn (37 procent) fler &n an-
delen méan (30 procent). Inom gruppen &r det fler kvinnor (22 procent) 4n méin (19 procent)
som endast har ett barn. Det skiljer 1 procentenhet mellan andelen kvinnor (31 procent)
och andelen mén (32 procent) som har 2 barn, men hela 9 procentenheter mellan andelen
manliga musiker och kvinnliga musiker som har tre barn eller fler. Bland filmkonstné-
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rerna dr andelen kvinnor utan barn relativt lika andelen méan utan barn (41 respektive 39
procent). Det ar ocksa lika forekommande att kvinnor respektive méan inom Film har tva
barn, men vanligare att kvinnorna har ett barn. En storre del av de filmkonstnéarligt verk-
samma méannen har tre eller flera barn.

7.3 Antal barn, alder och kén

I jamforelserna som gjordes ovan anvandes ett brett aldersspann, vilket kan forklara att
andelen barnlosa bade i1 befolkningen och i konstnirsgrupperna framstod som stor. I tabell
30 ar aldersspannet 21-70 ar fortfarande aktuellt, men hir har konstnarsgruppen delats in
1 aldersintervall omfattande fem ar. Troligtvis 4r det i de 6ver aldersklasserna som de mest
intressanta jimforelserna kan goras mellan konstnirsgruppen och befolkningen eftersom
fa forvantas fa fler barn 1 dldre ar, ett forhallande som sérskilt gédller kvinnor.

Siffrorna i tabellen tyder pa att konstnéarer i relation till 6vriga befolkningen far barn
senare 1 livet, eftersom skillnaden mellan konstnarer och befolkningen som inte har nagot
barn ar som storst 1 alderskategorin 31-35 ar. Forhallandet géller bade kvinnliga och man-
liga konstnarer, men differensen mellan kvinnorna ar betydligt storre. I dlderskategorin
36-40 minskar skillnaden nagot mellan andelen i befolkningen och i konstnarsgruppen
som inte har barn, men den ar fortfarande omfattande. I aldersklassen 41-45 ar och over ar
skillnaden 1 andelen kvinnor i befolkningen och kvinnor i konstnédrsgruppen som inte har
nagot barn relativt konstant och ligger omkring 10 procentenheter. Fran och med dlders-
kategorin 51-55 ar ar det vanligare i befolkningen @n bland mén i konstnédrsgruppen att
inte ha barn.

I alderskategorin 31-35 ar och 6ver har en storre andel kvinnor i konstnirsgruppen an
1 befolkningen ett barn. Fér mén ar det vanligare i konstnarsgruppen att endast ha ett
barn fran och med alderskategorin 36-40 ar. I likhet med vad som visats tidigare sa dr det
i alla alderskategorier mer frekvent forekommande bland konstnérligt verksamma mén an
bland konstnéarligt verksamma kvinnor att ha tre eller fler barn. Fran och med alderska-
tegorin 56-60 ar dr andelen méan i konstnirsgruppen som har tre barn eller fler storre an 1
befolkningen.
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Tabell 30. Andelen i procent av befolkningen och i konstndrsgruppen som i olika
dldersklasser, 21-70 dr, har noll, ett, tvd, tre eller flera barn, ar 2008.

Konstnarsgruppen
antal barn i procent

0 1 2 3+ Totalt

Befolkningen
antal barn i procent

0 1 2 3+ Totalt

21-25 ar
Mén

Kvinnor

26-30 Ar
Mén

Kvinnor

31-35 ar
Mén

Kvinnor

36-40 ar
Méan

Kvinnor

41-45 ar
Mian

Kvinnor

46-50 ar
Méan

Kvinnor

51-55 ar
Mén

Kvinnor

56-60 ar
Mén

Kvinnor

61-65 ar
Mén

Kvinnor

66-70 ar
Mén

Kvinnor

98,8 1,2 0,0 0,0 100
96,8 3,2 0,0 0,0 100

84,3 11,4 3,8 0,5 100
84,8 129 21 0,1 100

61,0 22,4 145 21 100
58,3 26,3 13,5 1,9 100

39,7 22,1 29,4 88 100
35,1 26,4 30,8 7,7 100

29,3 19,9 334 17,4 100
24,0 23,56 38,0 14,5 100

22,6 171 36,8 23,6 100
26,6 20,1 37,4 15,9 100

18,9 16,3 36,7 28,2 100
24,8 20,9 37,0 17,3 100

17,7 17,0 34,9 30,3 100
24,8 24,3 32,2 18,8 100

15,8 18,1 32,9 33,2 100
22,3 25,6 31,8 20,4 100

17,8 229 29,2 30,1 100
15,4 23,6 35,7 254 100

94,0 48 1,0 0,1 100
85,4 10,6 3,5 0,5 100

75,3 15,8 7,6 1,4 100
59,3 21,6 15,0 4,1 100

46,9 22,8 23,8 6,5 100
29,9 23,1 34,2 12,7 100

29,6 18,2 36,3 15,9 100
16,7 16,3 43,8 23,2 100

23,2 14,9 38,5 23,4 100
14,1 14,0 43,4 28,6 100

22,0 13,5 36,6 27,9 100
14,7 13,7 40,1 314 100

20,7 13,5 35,5 30,4 100
14,6 14,6 39,9 31,0 100

19,0 14,6 36,7 29,6 100
13,2 16,0 42,3 28,5 100

17,3 15,5 39,6 27,7 100
12,3 16,3 43,9 27,5 100

16,2 14,9 40,0 28,9 100
12,8 15,6 41,5 30,2 100

67



7.4 Sammanfattande diskussion

De uppgifter om antal barn som redovisats 1 detta avsnitt vittnar om vikten av att analyse-
ra konstnérers situationer med utgangspunkt i konsuppdelad statistik. Det ar framforallt
kvinnorna i konstnirsgruppen som skiljer sig mot kvinnor i befolkningen genom att i storre
utstrackning inte ha nagot barn eller endast ett barn. Det dr en betydligt stérre andel kvin-
nor i befolkningen som har tva, tre eller fler barn. Bland mén ar det tvartom vanligare i be-
folkningen att inte ha ndgot barn, men — i likhet med vad som géllde for kvinnorna — sé ar
det en storre andel i konstnirsgruppen som har ett barn. Lika ofta har mén i befolkningen
och mén 1 konstnédrsgruppen tva, tre eller fler barn.

Ar 2008 var det i konstnérsgruppen vanligare att kvinnor inte hade barn 4n vad det var
bland ménnen. Inom alla dldersklasser hade en stérre andel mén 4n kvinnor tre eller fler
barn. I befolkningen var monstren de motsatta. De flesta konstnéirer ar hogutbildade och
det kan konstateras att konsskillnaden som finns 1 gruppen nér det géller antalet barn
stimmer val 6verens med vad som géller hogutbildade grupper generellt. Hogutbildade
kvinnor foder farre barn och ar oftare barnlésa dn lagutbildade kvinnor. Hogutbildade man
dr daremot mer sillan barnldsa 4n lagutbildade mén. I genomsnitt har de ockséa fler barn.
SCB forklarar detta forhallande med att 1anga utbildningstider ofta leder till att individer
skjuter upp barnafédandet, vilket for kvinnornas del 6kar sannolikheten att fa farre barn
samt att forbli barnlosa. Att lagutbildade méan oftare dr barnldsa forklaras med att de i
jamforelse med hogutbildade mén tenderar att vara ensamstdende (SCB 2002).2”

De ldnga utbildningstiderna for konstnéarer kan alltsd gora att konstnirer viantar med
att bilda familj, vilket for kvinnorna bidrar till att antalet barn blir farre till f61jd av en
begrinsad fertilitetsperiod. Men ovanstaende forhallande kan ocksé ses mot bakgrund av
teorier om asymmetriska partnerval som pekat pd hur maktresurser, som utbildning och
okad alder, for man utgor ett positivt kapital att investera pa sambo- eller dktenskaps-
marknaden, medan det motsatta laget galler for kvinnor. Asymmetrin innebéar att hetero-
sexuella mén 1 allminhet har en partner som ar yngre, lagre utbildad och mindre etablerad
pa arbetsmarknaden, samt har en ldgre inkomst 4n de sjalva. En sddan resursskillnad
har diskuterats som en vasentlig orsak till att kvinnor har svarare 4n mén att forhandla
fram en jamstalld balans mellan hushéallsarbete, familjeliv och yrkesliv (Rothstein 2006).
Aven om konstnérligt yrkesverksamma inte kan betraktas som en ekonomiskt kapitalstark
grupp sa besitter de kulturella resurser och utbildningskapital som fér mdnnen kan utgora
ett positivt kapital och mojliggéra fler barn, men som inte sjalvklart verkar pa samma sitt
for kvinnorna.

Konstnarer har generellt en osidker arbetsmarknad med sma inkomster, hard konkur-
rens om antalet positioner och med fa fasta anstillningar (SOU 1997:183; SOU 1997:190;
Sanne 2001; SOU 2003:21). Att gora uppehall for fodsel och/eller foraldraledighet kan
vara ett riskabelt projekt med en svar rentré till den konstnérliga arbetsmarknaden och
yrkeskarriaren. Nar det géller dilemmat att kombinera familjeliv med konstnéarliga arbets-
villkor, samt hantera aterkomsten till arbetsmarknaden efter foraldraledighet, har scen-
konstnéarer diskuterats som en sarskilt utsatt grupp. I inledningen till avsnittet hivdades
att kvinnor i dessa sammanhang var mer blottstdllda &n mén till f61jd av den ojamlika
inkomstsituationen och proportionen hem- och omsorgsarbete. En foljd av detta kan bli att
kvinnor inom scenkonstomradet avbryter sin konstnérliga karridr efter graviditeten (SOU
2003:21, s. 151-153; SOU 2006:42, s. 111, 391, 395, 408).

Omfattande arbetsinsatser, ldga inkomster och oregelbundna arbetstider kan gora att
konstnéarer 6vervager eller till och med avstar fran att skaffa barn. I de fall familjeliv valjs
bort kan kvinnor i stérre utstriackning 4n méan bli betraktade som samhélleliga avvikare
(Helgesen 1975. Jfr Aagéard 2008b). Det ar troligt att tolkningsramarna ocksa ar olika for
de kvinnor och méin som ar foraldrar och innehar ett fritt yrkesutévande med frilansande

27 1 diskussionen om utbildningstid och antal barn ska ocksd ndmnas att en 6vervildigande majoritet av
alla konstnérer bor i Storstockholm eller annat storstadsomréde 1 Sverige (Konstnarsnidmnden 2009, s. 24).
I Sverige finns generellt fler barnlosa, liksom fler med endast ett barn i storstéder. Detta har samband med
att utbildningsnivderna i allménhet 4r hogre i storstadsregionerna och att fler barnlgsa ocksa bosétter sig
héar. Dessutom tenderar manga att lamna storstadsomrédet efter det att de fatt barn (SCB 2002, s. 35, 37).
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uppdrag och egenforetagande. Med exempel hidmtat fran manliga och kvinnliga féretagare
har forskare hiavdat att kvinnor med en argumentation byggd pa att verksamheten kriaver
stora tidsinvesteringar i béasta fall kan fa foraldraledigheten delad med sin partner. Lika
ofta underkinns dock argumenten och sanktioneras negativt fran den sociala omgivningen.
Den féretagande mannen kan daremot anvéanda liknande argument for att inte ta ut nagon
foraldraledighet alls, men da utan att betraktas som avvikande. Podngen hér ar inte vad
som ar ratt och fel, utan snarare att kvinnors och méns val i samband med familj- och
yrkesliv sanktioneras péa olika sitt pa grund av férestallningar om vad konen ar och bor
gora (Bekkengen 2002, s. 191).

I avsnittet har scenkonstomradet lyfts fram som ett konstnérligt yrkesomrade dar
skillnaden ar stor mellan andelarna kvinnor och mén som har tre barn. Dessa konstnarers
villkor kan méanga ganger kriava att en annan part tar hand om omsorgen om barnen vid
kvillsarbete eller turnerande (SOU 2006:42, s. 303, 408). Om forhallandet i konstnérs-
gruppen liknar det som géller i 6vriga befolkningen, dir mén i storre utstriackning an
kvinnor gifter sig med en part som ir mindre etablerad i yrkeskarridren 4n de sjalva, kan
det tankas att man har lattare att forhandla sig till att den andre parten tar ett storre
ansvar for hem och familj vid exempelvis forestallningsbunden kvallstid. Det ar ocksa
troligt att ovan ndmnda tolkningsramar om kon och familj begridnsar kvinnliga scenkonst-
narers forhandlingsmojlighet i dessa sammanhang.

Ju fler barn en kvinna har desto oftare arbetar hon deltid. Skillnaden i sysselsédttnings-
tal ar stor beroende pa om kvinnor har ett barn eller om de har tre barn eller flera. For
mén ar det daremot ingen skillnad i sysselsattningstal beroende pa om de har ett barn,
tva, tre eller fler. Oavsett antalet barn arbetar mén i stor utstrackning heltid (SCB 2008a,
s. 59). Den tredje delen i denna rapportserie kommer alltsa redogora for det antal timmar
som kvinnor och mén i1 konstnéarsgruppen arbetar. Men redan hér kan ndmnas att resulta-
ten fran enkéatstudien vittnar om att omfattningen av kvinnors och méns arbetstid i konst-
narsgruppen forefaller vara relativt lika, vilket skiljer sig fran befolkningen i 6vrigt.?® Att
kvinnor i konstndrsgruppen troligtvis arbetar fler timmar &n kvinnor i befolkningen kan
betraktas i relation till att de har farre barn. Denna studie kan dock inte besvara om det
ir sa att kvinnor i konstnirsgruppen har farre barn for att de — antingen vill eller méaste —
satsa odelat pa sitt yrkesutovande, eller om det ar sa att de till f61jd av ldng utbildning och
sen entré pa arbetsmarknaden ofrivilligt far farre barn, vilket ocksa skulle kunna féran-
leda ett hogre sysselsattningstal inom gruppen.

28 I befolkningen ar 2007 arbetade 50 procent av kvinnorna och 74 procent av ménnen heltid. 27 procent
av kvinnorna och 8 procent av ménnen arbetade deltid (SCB 2008a, s. 51, 56)
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8. Avslutning

Denna rapport har syftat till att kartlagga konstnérers inkomstsituation ur ett jamstalld-
hetsperspektiv. Dartill har temat om konstnérers antal barn 6versiktligt behandlats. Syftet
med att komplettera den tidigare studien med dessa uppgifter har handlat om en stravan
efter att relatera fragor om ekonomisk jamstélldhet, arbete och egenférsérjning till familje-
liv och balans mellan dessa sfarer.

I analysen har framkommit att en avgérande skillnad uppstar da uppgifterna om
konstnérers ekonomi och fruktsamhet inte bara sitts 1 relation till befolkningen utan dven
jamfors inom respektive konskategori. I rapporten har konstaterats att det skiljer mindre
1 inkomster mellan kvinnor 1 konstnérsgruppen och kvinnor i befolkningen 4n vad det gor
for mdnnen. Det har ocksa framkommit att inkomstskillnaden 4r mindre mellan kvinnor
och mén 1 konstnédrsgruppen dn vad den ar 1 befolkningen. Omsténdigheterna kan betrak-
tas iljuset av att kvinnor i allménhet har ldgre inkomster, vilket leder till att den relativa
forlusten for en kvinna som ger sig in pa en konstnérlig yrkesbana blir mindre 4n vad den
blir fér en man.

Studien har ocksa visat att kvinnor generellt 1 konstnérsgruppen har lagre inkomster édn
mannen och att mdnnens andel 6kar vid hogre inkomstbelopp. Samtidigt vittnar materialet
om att kvinnor som konstnérer inte enkelt kan betraktas som resurssvaga. De dr mer hog-
utbildade 4n mén och kvinnor 1 befolkningen och gruppen forefaller bade 1 bokstavlig och 1
bildlig bemérkelse vara foretagsam: Kvinnor utgér néstan hélften av alla dem 1 konstnérs-
gruppen som bedriver enskild naringsverksamhet.

Spridningen da det géller férvarvsinkomsten mellan olika konstomraden ar stor och det
finns anledning att problematisera klassifikationen av konstnirer som ett konstomrade ef-
tersom gruppen ar sa heterogen. Men &dven vid en indelning i olika konstomraden sa fram-
trader ett gemensamt monster dér fler man finns inom ekonomiskt resursstarka yrkes-
omraden. Exempelvis ar Bild och form det konstomrade med de ldgsta inkomsterna, bade
néar det giller sammanriaknad férvarvsinkomst och nettoinkomst.?? Det ar ocksa den grupp
dér flest kvinnor befinner sig. Musik ar den yrkesgrupp med nést hogst medianinkomst
och gruppen domineras av mén till 70 procent. Har dr dock inkomstskillnaderna mellan
konen som minst. Teater dr den yrkesgrupp med hogst medianinkomst. Yrkesgruppen ar
visserligen den som till antalet 4r mest konsbalanserad av de sju konstomradena, men
det ar ocksa den yrkesgrupp déar inkomstglappet ar som storst mellan kvinnor och mén.

I en studie av rekrytering av dramatiker ur ett jamstéalldhetsperspektiv hdvdades att ett
jamstalldhetsarbete for lika 1éne- och arbetsvillkor inte till fullo motsvarar vad som behévs
inom teaterns verksamhetsfélt, eftersom det inte inkluderar "teaterns kdrnverksambhet,
namligen det konstnéarliga arbetet kring teaterforestallningen” (Feiler 2009, s. 45). Forelig-
gande inkomstrapport har visat vikten av att inte glomma inkomstaspekten och de ekono-
miska resursernas roll for ckad jamstalldhet inom yrkesomradet.

Ett vasentligt resultat 1 denna studie ar att kvinnor i konstnérsgruppen har betydligt
hogre nettoférmégenheter 4n sina manliga kollegor. For den som ska ge sig in pa yrkes-
banor som kraver héga utbildningsinsatser, men tenderar att resultera i laga inkomster,
kan det hjalpa att besitta nagon form av riskkapital. Med hanvisning till den kapitalreduk-
tion det 1 sig innebar att vara kvinna sa behover kvinnor som konstnarer kanske ett storre
riskkapital 4n sina manliga kollegor.

Kvinnor som konstnéarer forfogar alltsa Gver vissa resurser, men denna omstandig-
het forefaller inte ge avkastning i1 form av inkomst och av de konstnérligt yrkesverk-
samma kvinnorna sa befann sig 10 procent 1 en inkomstgrupp som inte hade registrerade
inkomster. Motsvarande andel fér mdnnen var 8 procent. De kvinnliga konstnérernas
medianinkomst 1 denna resurssvaga grupp (52 176 kronor) motsvarade 54 procent av den
medianinkomst kvinnor 1 motsvarande grupp hade 1 befolkningen. Beloppet utgjorde 70
procent av de manliga konstnédrernas medianvirde 1 denna inkomstgrupp.

29 Som visats kan en orsak till detta handla om att en sa stor del av gruppen dr néringsidkare och att
naringsidkare generellt har lagre forvarvsinkomster.
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Andelen kvinnor i konstnarsgruppen som bedriver naringsverksamhet dr stérre an vad
som géiller kvinnor generellt. Egenforetagande har bade for konstnarer och for kvinnor
artikulerats som en viag mot okad jamlikhet, bort fran arbetsbrist och laga loner. Men
nagra resultat 1 denna studie foranleder ett ifrdgasittande av denna vision. De resultat
som konstnérer gor i sin nidringsverksamhet dr i allmédnhet sméa. Dessutom visar sig
inkomstskillnaderna mellan kénen i konstnirsgruppen vara som storst 1 den grupp som
endast har inkomst av niaringsverksamhet.

I foreliggande rapport har kvantitativa jimstalldhetsfragor statt i centrum. Men som
namndes inledningsvis sa finns flera vasentliga broar mellan kvantitativa och kvalitativa
jamstilldhetsproblematiker (jfr Mark 2007). For att forandra ett yrkesomréades eller en
organisations villkor och normer, sa att utrymme ges dven for det underrepresenterade
konets erfarenheter och historia, kridvs sannolikt ansenligt ekonomiskt kapital. Likasa pa-
verkar representationen — antal och andel — kvinnor och mén vilkas livserfarenheter som
tas tillvara inom ett samhallsomrade (SOU 2007:108, s. 27).

I rapportens sista avsnitt framkom att kvinnliga konstnérer har firre antal barn dn
méin i konstnirsgruppen och i relation till kvinnor generellt. Dessa uppgifter kan troligtvis
inte enbart reduceras till en kvantitativ analys med fragor om konstnérers ekonomiska
resurser. Tidigare ndmndes att en konstnirlig yrkesidentitet kraver ett djupt engagemang,
vilket skulle kunna vara ett argument for att kvinnliga konstnarer maste — eller vill —
prioritera sitt yrkesutévande framfor familjebildning. Studier har pekat pa att kvinnliga
konstnérer i ett historiskt perspektiv manga ganger valt bort familjeliv for sitt konstnér-
skap. Man har hiavdat att det dominerar en forstallning inom konstnéarliga yrkesfalt om
svarigheten att forena ett kreativt konstnarskap med konkret hem- och omvardnadsarbete
och att dessa tva praktiker ofta framstalls som varandras motsatser (se t.ex. Pollock 1992,
s. 12; Bourdieu 2000, s. 117; SOU 2006:42, s. 175; Rosenqvist 2007; Flisback 2009).

Motsattningen mellan familjeliv och konstnéarligt yrkesutévande har rimligtvis bade sin
grund 1 en ekonomisk resursstruktur, liksom en stark verkan inom ramen fér dominerande
forestdllningar om kon. Om en valsituation mellan konstnérligt yrkesutévande och famil-
jebildning ar aktuell och om denna i storre utstriackning géller for kvinnor 4n méan (jfr Witt
2004), sa foreligger ett vasentligt jamstalldhetsproblem inom konstomradena. Problema-
tiken uppmérksammades 1 utredningen Plats pd scen dar man till kraven om ekonomisk
jamstilldhet tillfogade: “ett yrkesliv inom scenkonsten ska dessutom gé att kombinera
med ansvar fér hem och familj inklusive eventuella barn” (SOU 2006:42, s. 197). For att
vidare utreda dessa forhallanden, samt besvara den fraga som lyfts i studien om huruvida
kvinnliga konstnérer 1 stérre utstrackning 4n mén avbryter sina konstnérliga karriérer,
sa kravs kompletterande kvalitativa analyser. En sddan undersokning skulle, forutom att
belysa inneborden av kvinnors och méns olika forvarvsinkomster, kunna kartldgga de olika
konstomradens arbetsvillkor och yrkeskultur for att pa sa vis forsoka forklara den skillnad
som finns mellan kvinnor och mén 1 olika konstomraden nar det exempelvis giller barn och
foraldraledighet.

72









9. Referenser

Aagard, Martin. 2008a. "Konstnérer far allt farre barn”, i Konstnaren 2008:1.
Aagard, Martin. 2008b. ”Jag vill inte ha barn”, i Konstndren 2008:1.

Ahrne, Géran & Roman, Christine. 1997. Hemmet, barnen och makten. Forhandlingar om
arbete och pengar i familjen. SOU 1997:139. Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

Arbetsformedlingen. 2009. Prognos Arbetsmarknad Kultur. Arbetsmarknadsprognos for
kulturarbetsmarknaden 2009.

Bekkengen, Lisbeth. 2002. Man fdar vdlja. Om fordldraskap och fordldraledighet i arbetsliv
och familjeliv. Malmo: Liber.

Bjornberg, Ulla & Kollind, Anna-Karin. 2003. Att leva sjdlv tillsammans. Jamstdlldhet,
autonomi och gemenskap i parrelationer. Malmo: Liber.

Bourdieu, Pierre. 1999. Den manliga dominansen. Goteborg: Daidalos

Bourdieu, Pierre. 2000. Konstens regler. Det litterdra fdltets uppkomst och struktur. Stock-
holm/Stehag: Brutus Ostlings bokférlag Symposion.

Borjesson, Mikael m.fl. 2008. "En prosopografisk studie éver konsthogskoleelever och
konstnarer 1939-2005”, i Praktiske Grunde. Tidsskrift for kultur- og samfundsvidenskab,
Nr 1:08

Borjesson, Mikael & Edling, Marta. 2008. ”Om frihet, begdvning och karismatiskt larande
inom den hogre bildkonstnéarliga utbildningen”, i Praktiske Grunde. Tidsskrift for kultur-
og samfundsvidenskab, Nr 1:08.

Dean, Deborah. 2008. Age, Gender and Performer Employment in Europé. Report on Re-
seach for the International Federation of Actor’s (FIA) Project ‘Changing Gender Portrayal:
Promoting Employment Opportunities for Women in the Performing Arts’. Industrial Rela-
tions Research Unit. Warwick Business School. University of Warwick.

Einarsdotter-Wahlgren, Mia. 1997. Jag dr konstndr! En studie av erkdnnandeprocessen
kring konstndrskapet i ett mindre samhdlle. Lund: Lund Dissertations in Sociology 20.

Enberg, Karin. 2003. Fan ska vara skddespelerska 45 +. En kartldggning av arbetsmarkna-
den 2001 for Skdadespelare, Dramatiker, Regissorer. Stockholm: Teaterférbundet.

Feiler, Yael. 2009. Att vdlja och att vdlja bort. Rapport om ett antal svenska teatrars rutiner
och kriterier gdllande rekrytering av dramatiker, med sdrskilt fokus pd genus och jamstdalld-
hetsaspekten. Sveriges Dramatikerférbund och Centrum for dramatik .

Flisbéack, Marita. 2006. Att ldra sig konstens regler. En studie av osdkra framtidsinveste-
ringar. Studies in Sociology No 30. Goteborg: Goteborgs universitet.

Flisback, Marita. 2009. "Familjebildning och konstnarskapets fria vingar”, i Tidskrift for
Genusvetenskap, nr 4:09.

Forsman, Anders. 2008. "Konstnérspolitiska dilemman”, i Beckman, S. & Mansson, S.
red. KulturSverige 2009. Problemanalys och statistik. Swedish Cultural Policy Research
Observatory.

75



Fritzell, Johan & Lundberg, Olle 1998. En konst att leva. Om bildkonstndrernas ekonomi
och levnadsvillkor. Rapport pd uppdrag av Konstndrernas Riksorganisation.

Fiirst, Gunilla. 1999. Jamstdllda pd svenska. Stockholm: Svenska institutet.

Forsdkringskassan. 2009a. Om sjukpenning. Himtat: 2009-12-03 fran <http://www.for-
sakringskassan.se/nav/404793dcddc441addc408cdf2cce87da>.

Forsdkringskassan. 2009b. Barnbidrag och flerbarnstilldgg. Hamtat: 2009-12-03 fran
<http://www.forsakringskassan.se/nav/5505df87fdb759e0fd3afa3d31107ale>.

Gustavsson, Martin, Andersson, Barbro & Melldahl, Andreas. 2009. Bildkonstndrers banor
fran hemmet till olika delar av arbetsmarknaden 1938-2007. Konferenspapper presenterat
vid "Kultur~Natur. Konferens for kulturstudier i Sverige 2009”, Norrkoping 2009-06-15.

Goransson, Anita. 2007. "Fodd till makt?” 1 Goransson, A. red. Maktens kon. Kvinnor och
mdn i den svenska makteliten pd 2000-talet. Nora: Nya doxa.

Helgesen, Aina. 1975. "Kvinnliga konstnérers villkor i Norge 1969”, i Lindberg, AL &
Werkmaster, B. Kvinnor som konstndrer. Stockholm: LT.

Heggemann, Hans. 2009. "Inkomstskillnaderna mellan kénen har 6kat”, i Véalfdard 2009:1.

Hermele, Vanja. 2007. I vdantan pd vadd? Teaterforbundets guide till jamstdlldhet. Stock-
holm: Premiss forlag/Teaterforbundet.

Hermele, Vanja. 2009. Konsten. Sd funkar det (inte). KRO/KIF publikation.

Integrations- och jamstalldhetsdepartementet. 2009. Mal och budget for jamstdlldhets-
politiken. Hamtat: 2009-12-03 fran <http://www.regeringen.se/sb/d/2593/a/14257> .
Publicerad: 2004-04-05, uppdaterad: 2009-09-18.

Jansson, Johan & Power, Dominic. 2008. Leva pd kultur. Prelimindra resultat frdan en
studie av kulturella ndringar. Uppsala universitet, Center for Research of Innovation and

Industrial Dynamics. Research paper 2008:1.

Jordansson, Birgitta. 2007. "Kultureliten”, 1 Géransson, A. red. Maktens kén. Kvinnor och
mdn i den svenska makteliten pd 2000-talet. Nora: Nya doxa.

Konstnarsndmnden (2009) Konstndrernas inkomster. En statistisk undersokning av SCB
inom alla konstomrdden 2004-2005.

Lund, Anna. 2009. ”Men det dr klart att det finns skit’. Att gestalta kon — pa och av
scenen”, 1 Edemo, G. & Engvoll, 1. red. Att gestalta kon. Berdttelser om scenkonst, makt och
medvetna val. Teaterhogskolan Stockholm.

Lundgren, Freja. 2009. "Foretagande — nagot for kvinnor”, i Vdlfdrd 2009:3.

Mark, Eva. 2007. Jdmstdlldhetsarbetets teori och praktik. Lund: Studentlitteratur
Medlingsinstitutet. 2008. Vad sdger den officiella lonestatistiken om loneskillnaden mellan
kvinnor och mdn 20082 Hamtat: 2009-12-03 fran <http://www.mi.se/pdfs/pdfs_2009/lone-

skilln_kv_m_2008_0911.pdf > .

Nyberg, Camilla. 1999. Om konstndrer, kon och konstndrliga utiryck. Rapport om skillna-
der 1 kvinnliga och manliga konstndrers villkor. Rapport fran Konstnidrsndmnden.

76



Olofsson, Maud & Sabuni, Nyamko. 2009. Alla tjdnar pd jamstdlldhet. For att lyfta
ansvaret for det obetalda arbetet fran kvinnornas axlar behovs samhdllsinsatser. De-
battartikel publicerad 2009-06-26. Hamtat: 2009-12-03 fran <http://www.sweden.gov.se/
sb/d/10100/a/128975>.

Olsson, Cecilia. 2000. "Rorelsens kon”, 1 Goransson, A. red. Sekelskiften och kon. Stock-
holm: Prisma forlag.

Ottosson, Anders. 2004. ’Avmaskulinisering. Ett alternativ till omkodning av kén?”, i
Kuvinnovetenskaplig tidskrift, nr 1-2:04.

Pollock, Griselda. 1992. ”Generationer och geografier. Feministisk teori och konsthistorisk
praktik”, i Kvinnovetenskaplig tidskrift, nr 1:92.

Reskin, Barbara. 1988. "Bringing the men back in. Sex differentiation and devaluation of
women’s work”, 1 Gender and Society. Vol 2:88.

Rosenqvist, Johanna. 2007. Konsskillnadens estetik? Om konst & konstskapande i svensk
hemslojd pé 1920- & 1990-talen. Stockholm: Nordiska museets forlag.

Rothstein, Bo. 2006. "Det moderna patriarkatet. Den kausala mekanismen. En teori om
asymmetriskt partnerval”, i Arkiv for studier i arbetarrorelsens historia. Vol 94/95:06.

Sanne, Johan M (2001). Arbete och arbetsmarknad for kultur- och medieverksamma. Over-
stkt over forskning och utredning. Stockholm: Arbetslivsinstitutet.

SCB 2002. Hur mdnga barn fdr jag ndr jag bli stor? Barnafodande ur ett livsperspektiv.
Demografiska rapporter 2002:5.

SCB 2004. Loneskillnader mellan kvinnor och mdn i Sverige. Ansatser till beskrivning med
hjdlp av den officiella statistiken. Information om utbildning & arbetsmarknad 2004:2

SCB 2008a. Pd tal om kvinnor och mdn. Lathund om jamstdlldhet 2008.
SCB 2008b. Beskrivning av Sveriges befolkning 2008

SCB 2009/AKU. Arbetskraftsundersokningar. Hamtat: 2009-12-03 fran < http://www.scb.se/
Pages/TableAndChart, 262724.aspx >. Uppdaterad: 2009-11-19.

SCB 2009/RAMS. Statistikdatabasen. Hamtat: 2009-12-03 fran <http://www.ssd.scb.se/
databaser/makro/start.asp>. Uppdaterad: 2008-12-16

Skeggs, Beverly. 1999. Att bli respektabel. Konstruktioner av klass och kén. Goteborg:
Daidalos.

SOU 1997:183. Arbete Gt konstndrer. Betdnkande av Utredningen om 6versyn av
arbetsmarknadspolitiken i forhallande till konstnarsyrket. Stockholm: Fritzes Offentliga
Publikationer.

SOU 1997:184. Generella konstndrsstod. Betankande av Konstnarsstodsutredningen.
Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

SOU 1997:190. Kartldggning av konstndrernas verksamhetsinriktning och ekonomiska for-

hdllanden. Bilaga till betdankande SOU 1997:184 fran Konstnérsstodsutredningen. Stock-
holm: Fritzes Offentliga Publikationer.

77



SOU 1998:6. Ty makten dr din. Myten om det rationella arbetslivet och det jamstdllda
Sverige. Betankande frdn Kvinnomaktutredningen. Stockholm: Fritzes Offentliga Publika-
tioner.

SOU 2003:21. Konstndrerna och trygghetssystemen. Betankande fran utredningen om
konstnarerna och trygghetssystemen. Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

SOU 2005:66. Makten att forma samhdllet och sitt eget liv. Jaimstalldheten mot nya mal.
Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

SOU 2006:34. Den professionella orkestermusiken i Sverige. Betankande frian orkesterut-
redningen. Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

SOU 2006:42. Plats pd scen. Betankande av Kommittén for jamstalldhet inom scenkonst-
omradet. Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

SOU 2007:108: Kon, makt och statistik. Betankande av utredningen kvinnor och mén pa
maktpositioner 1 det svenska samhallet. Stockholm: Fritzes Offentliga Publikationer.

Sveriges Riksdag. 2009. Forordning (2007:1199) med instruktion for Konstndrs-
ndmnden. Hamtat: 2009-12-03 fran <http://www.riksdagen.se/webbnav/index.
aspx?nid=3911&bet=2007%3A1199>. Granskad: 2009-11-11.

Ulfsdotter Eriksson, Ylva. 2006. Yrke, status och genus. En sociologisk studie om yrken pd
en segregerad arbetsmarknad. Studies in Sociology No 29. Goteborg: Géteborgs universitet.

Wikstrand, Frida. 2009. Tekniken som arena for forhandlingar inom och mellan profes-
sioner och yrkesgrupper. Exemplet sjukskoteskor. Konferenspapper presenterat vid "Gréans-

sattning inom och utanfor professioner”, Malmo 2009-09-18.

Witt, Ann-Katrin. 2004. Konsthantverkare, genus och omuvdnd ekonomi. Om hinder och maj-
ligheter att agera pd konsthantverkets arena. Lund: Faculty of Sociology.

Ohrstrom, Eva. 2000. "Den kvinnliga tonséttarrollen vid tre sekelskiften”, i Géransson, A.
red. Sekelskiften och kén. Stockholm: Prisma forlag.

Osterling, Fredrik. 2009. Komponisterna i Sverige. Konstnarsndmnden.

78



10. Bilaga: Konstomraden

Musikal
Musikalartist

Ord
Forfattare, facklitteratur
Forfattare, skonlitteratur
Dramatiker/Dramaturg
Oversittare

Musik
Tonséttare
Jazz/Folk/Rock
Kompositor
Konstmusik
Musiker/komponist
Dans- och covermusik

Dans
Dansare
Koreograf

Bild och form
Bildkonstnar
Konsthantverkare
Fotograf
Tecknare

Teater
Clown/Cirkus/Artist
Skadespelare
Teaterregissor
Scenograf

Film
Filmare
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